| ¥ N
'

’ " 7

.

. ; '
i J .; Ill
ﬂh SN
&= =
tiva-cuidd ta’ 7/~
",.1 | ;:* . ..-L A A - ;

Drous

wy,

/[ll. ..

/ :




" -.-u L L '
' SM o
r Ll
sl MO il

A Integrada investe em tecnologia para garantir 0s

melhores indices de produtividade. Produzindo mais S

de 39 mil toneladas de sementes de 50ja, lﬂﬂﬂ avaia e —

feijdo por ano, a Intﬂurada s¢ destaca E’Omﬂ uma ﬂas
grandes difusoras de HG‘JES vaneﬁaﬂes é culﬁvamsb
desenvolvidas pelos DHHBIDEIS mstitutna da pesquisa &o i & i\
pais. Com unidades em Londrina, Maud da Serra e Santa i
Cecilia do Pavao, buscamos sempre as me]hgms sﬁﬂm3 | -- ARl
adaptadas para cada regiao. Isso porque sabemos que uma nu

alta produtividade comega com urna hua semante e

Sementes Integrada. Uma boa safra camepa ac;m; . ; 1 A G E R M l N AGA 0

COOPERAT/IVA

INTEGRADA

MATHIZ LGNDRINNPH | wwv«rlﬂtﬂﬂrada aﬁiqp br .|.| 43 33?4 ?GDU




PALAVRA DO PRESIDENTE

A necessaria iteracao
cooperativa/cooperado

ma cooperativa vai bem

a medida que ha uma

forte interagdo com o
cooperado. Diferente de uma
empresa mercantil, a cooperativa
¢ norteada por valores e
principios que valorizam a
pessoa e ndo o capital. E é por
1SS0 que em uma cooperativa,
qualquer que seja seu capital, o
cooperado sempre tera direito a
um voto, evidenciando ainda
mais o cooperativismo como
instrumento de organizagao da
sociedade, com cunho efetivo de
democracia e solidariedade.

Além de considerar o

cooperado como o principal
elemento de uma cooperativa,
aprendi com José de Campos,
um dos mais competentes
juristas do sistema cooperativo —
que tambeém foi um importante
colaborador Sistema OCB — que
uma cooperativa para ir bem tem
que se preocupar com duas
questdes importantes: a
capitalizagdo sistematica, para
que ndo fique na dependéncia de
recursos de terceiros: € o
segundo fator, ndo menos
importante, ¢ a formacgdo de
fundos. recursos que podem ser
utilizados para fungdes
especificas em beneficio do
desenvolvimento da infra-
estrutura ou dos servigos da
cooperativa, para melhor
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Jodo Paulo Koslovski

atendimento dos cooperados.

No caso da capitalizagdo, sdao
muitas as formas como ela pode se
dar, que vio desde a definigédo de
percentual incidente sobre os
servigos ou produgio dos
cooperados, até a retengéo de
valores especificos para a
realizacdo de um determinado
empreendimento ou melhoria,
beneficiando todo o quadro social.
Ja em relacdo aos fundos, a Lei
5.764/71, que € a Lei do
Cooperativismo, permite a adogio
de varias formas de institui¢io de
fundos, visando garantir a adequada
oferta de servigos aos cooperados,
para amparar de maneira
satisfatoria as demandas que
surgem com o crescimento da
cooperativa,

Nesse contexto, € importante
salientar que as cooperativas que
entraram em dificuldade — muitas
ate desapareceram — tiveram
como fatores determinantes
questoes como: 1) a falta de
interacdo entre cooperado e
cooperativa, situagio que gerou
um paternalismo nefasto, levando
a um descomprometimento total do
cooperado com a sua sociedade;
2) a falta de um planejamento que
permita visualizar as a¢oes da
cooperativa, sempre em cima
daquilo que fazem os cooperados.
no curto, medio € longo prazo; 3) a
desconsideracdo de que a
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Sistema OCEPAR

Presidente do

cooperativa esta inserida num
processo socio-economico global,
tanto nacional como mundial e
seus reflexos tém que ser
considerados no processo de
gestdo da sociedade; 4) a falta de
profissionalizagdo; 5) a falta de
um programa de capitalizacio e
formagdo de fundos que permita
constante aporte de recursos para
fortalecer a sociedade.
Estes sdo apenas alguns dos
fatores que contribuem para o
sucesso ou insucesso de uma
sociedade cooperativa. Contudo,
a intera¢do cooperativa/
cooperado e o fortalecimento da
estrutura de capital e dos fundos
sdo fatores determinantes nesse
processo. O cooperado tem que
estar esclarecido e convencido
que a sociedade cooperativa ¢
uma empresa sua. € ela so tera
condigdes de prestar bons
servigos se estiver devidamente
capitalizada para que possa,
efetivamente, prestar o
adequado servi¢co demandado
pelo quadro de cooperados.
Interacdo cooperado/
cooperativa, capitalizacio e
fortalecimento dos fundos sao,
portanto, condigoes
imprescindiveis para o
fortalecimento da gestdo e o
sucesso da cooperativa.
Cooperado, participe e
contribua. A sociedade ¢ sua!
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Norte-americanos
acompanham com
expectativa producao
de soja no Brasil

Geracao de
emprego e
incentivo a
producao de
acucar e alcool

Fundacao ABC
completa 20 anos
de pesquisa
cooperativa

4“ Sistema forma
profissionais para atender

demanda ambiental

26 2° turno das eleicoes

movimenta Curitiba e mais
trés municipios paranaenses
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Bernardo da Rocha de Resende, o Bernardinho

Técnico da Selecao Brasileira Masculina de Voleibol, medalha de ouro em Atenas

Cooperacao:
uma sacada
de ouro em

Atenas

Medalha de ouro nas Olimpiadas de
Atenas, o tecnico da Selecao Brasileira
Masculina de Voleibol, Bernardo Rocha de
Resende, o Bernardinho, e o entrevistado
deste més. Ao falar sobre profissionalis-
mo, trabalho em grupo e determinacao,
Bernardinho sugere um paralelo com a ati-
vidade cooperativa. O mesmo planejamen-
to e espirito de equipe que fizeram do v6-
lei do Brasil um time vencedor, também sao
caracteristicas marcantes e decisivas no
desenvolvimento e fortalecimento do coo-
perativismo. Sobre isso, ele diz que “se 0
Brasil fosse uma grande cooperativa, cer-
tamente estaria num ponto melhor do que
esta hoje, se tivesse esse pensamento e
esse sentimento de cooperativismo, de
cooperacao e de compartilhamento. Eu
vejo que essa ideia deveria estar nao ape-
nas nas atividades econdmicas, mas tam-
bém na questao do Pais como um todo. Nos ndo
nos vemos como uma grande cooperativa. As
pessoas se veem muitas vezes, querendo o bem
e visando o resultado individual. E isso & o que
de mais grave pode existir numa nacao.

O técnico ainda aborda questdées como o in-
vestimento nas pessoas, o cunho social do es-
porte e a participagao da Unimed e da Uniodon-
to — assisténcia medica e odontologica oficial —
de atletas e da delegacao que participou das Pa-

raolimpiadas. Bernardinho também € o coorde-
nador geral do Centro Rexona-Ades de Voleibol
e tem sob sua responsabilidade o trabalho soci-
al mantido pelos dois grupos e que ja atendeu
mais de 15 mil criancas e jovens nos estados do
Parana e de Sao Paulo. Este projeto teve inicio
em 1997, no Parana, onde foram criados nucle-
0s com o objetivo de difundir o volei e, ao mes-
mo tempo, usar o esporte para dar nogdes de
cidadania as criancas e jovens carentes.
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- Qual é o se-
gredo do sucesso do volei no Pais
do futebol?

- Acho que ndo tem
muito segredo na historia, € trabalho
duro. Estruturacéo, profissionalismo e
iInvestimento nas categorias de base.
Esse profissionalismo da entidade, da
Confederagdo a partir dos anos 80,
atraiu patrocinadores. Portanto, o vo-
leibol vive uma situacao certamente
melhor do que muitos outros esportes
que tém patrocinadores que os apoi-
am. Entdo foi uma seqiiéncia de fatos,
uma seqiiéncia de competéncias que
geraram esse tipo de resultado. O vo-
leibol esta hoje colhendo os frutos de
um investimento e de um processo de
profissionalizacdo muito intenso, que
comegou nos anos 80,

- Nesse plane-
Jamento estratégico do voleibol que
voceé cita, o que poderia ficar de
exemplo para corporagoes, enfim,
para as empresas?

- Muita coisa. A primei-
ra € vocé investir num planejamento
de trabalho. Foi um plano plurianual,
de no minimo oito anos em categorias
de base. ou seja, na matéria-prima es-
sencial, que era os jovens. Entao foi
feito um trabalho junto ao corpo téc-
nico. de manuteng¢ao ¢ capacitagao e
de investimentos nas categorias de
base. Isso permitiu que os resultados
aparecessem. IFoli um planejamento a
longo prazo, e ndo em curtissimo pra-
z0. Ndo temos uma visao de curto pra-
Z0 porque certamente ndao nos levara
a grandes resultados. Assim, a conti-
nuidade desses investimentos e desse
planejamento gerou. na minha opiniao.
a consisténcia atual do voleibol brasi-
leiro. Isto € planejamento estratégico
que deu certo.

. . - () que voce
u’ms:frc,uf ia como atributo princi-
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pal numa equipe.: a unido ou a tec-
nica?

- Acho que por mais
técnica que vocé tenha, se vocé nao
tiver um espirito de coletividade, um
espirito de time, efetivamente vocé
nao vai conseguir usufruir dessa tec-
nica. Fazer com que ela faca com que
vOoce venga. Se me perguntasse se eu
prefiro ter uma técnica melhor e um
grupo pior ou um grupo melhor e uma
técnica pior, vou sempre privilegiar,
em primeiro lugar o grupo, ainda mais
num esporte tdo coletivo quanto o vo-
leibol. Acredito que o principal aspec-
to que, na minha opinido, € a base de
vitoria de qualquer equipe, ¢ exata-
mente trabalhar em equipe, a forga da
coletividade. Eu acho que esse € o
principal componente que faz um time
se tornar vencedor. Acho que isso é o
valor mais importante que as pessoas

tém que aprender. e o voleibol, por ser
um esporte eminentemente coletivo.
desenvolve 1sso. A necessidade de
voce ser um time de fato e de verda-
de ¢ fundamental. Se nao tivermos
1ss0 a gente nao vai a lugar nenhum.

- Como voce
definiria a equipe de voleibol co-
mandada por vocé em Atenas?

. - A principal virtude des-
se time fo1 ser um grupo. Eu néo sei se
por for¢a de talento que o nosso time
era o melhor time, mas certamente era
o melhor grupo. La eles diziam isso e
eu fico muito contente da gente ter

conseguido formar esse grupo., esse
verdadeiro time, essa verdadeira equi-
pe, que pensava coletivamente e se pre-
ocupava um com o outro. Eu espero
que a seqiiéncia do trabalho continue
acontecendo dessa maneira, pois esta
¢ a unica forma de continuarmos al-
can¢ando nossos objetivos.

. - Qual foi o
arau Lff.* responsabilidade que mais
pesou na conquista do ouro em Ate-
nas: o comando ou a equipe?

- Eu acho que as duas
coisas pesaram muito. Nao € o coman-
do do Bernadinho. é o comando do
capitdo Nauber, do lider Giovani. o co-
mando do Ricardinho, do Giba, enfim,
das varias pessoas que empunharam
a bandeira da lideranca. Eu acho que
essas pessoas se alternaram no papel
de lider em varios momentos, inspiran-
do e mostrando o caminho para os
outros. O grau de comprometimento
era total, num senso de responsabili-
dade e propriedade muito grande em
relacdo ao projeto da Selecdo. Isso ¢
a colsa mais importante.

; - Voceé tem fa-
L:Jdu muito na questdo de ser o



embaixador do vilei do Pais.
Vocé poderia falar um pouco
a respeito dessa questdo soci-
al, inclusive dessa ONG que
voce constituiu?

- Eu nao quero
ser embaixador, as pessoas me
usam um pouco como embaixa-

dor em fun¢do do momento em
que vivo. Eu sei que tudo € mo-
mento, eu nao sou eterno, nao sou
perene, E um momento em que
eu posso usufruir dessa notorie-
dade momentanea para conseguir
angariar recursos, angariar pes-
soas e concentrar forcas. I im-
portante que eu use isso positiva-
mente, no sentido de fazer o bem,
de promover o bem, de poder dar
oportunidade a muitos jovens e
criangas. Eo que eu tenho tenta-
do fazer: usar essa capacidade
para poder capitalizar em cima,
no sentido de poder ajudar as cri-
ancas. Muitas pessoas estdo en-
volvidas com esse tipo de com-
prometimento social. Os jogado-
res estao tomando consciéncia do
papel deles nesse momento. De-
pois de um titulo olimpico, tudo o
que se diz, tudo o que se faz, tem
uma repercussao maior, sem du-
vida. Entdao e importante que eles
estejam tomando essa conscién-
cia. Para mim, ¢ motivo de muito
orgulho, porque de alguma manei-
ra eu estou conseguindo influen-

cia-los nesse tipo de agéo.

- () esporte, no
caso especifico o voleibol, é um

Jator decisivo para a questdo da

inclusdo social?

- Sem duavida, E um
esporte que pode ensinar muito, por-
que é um esporte coletivo. E um es-
porte que inspira muitos valores im-
portantes. Eu acho que o voleibol,
como todo esporte em geral, tem uma
importancia muito grande nessa ques-
tdo. I um instrumento de transforma-
¢ao social muito determinante. Entéo
eu acho que a gente tem que usa-lo
efetivamente nesse nivel de importan-
cia. Nao pode deixar s6 como um es-
porte. As pessoas estdo comegando
a ver que o esporte tem essa impor-
tancia, e que deve ser utilizado da for-
ma correta. Nao ¢ so para formar
atleta, € para formar melhor o cida-
ddo.

— Em relacao
a participag¢do da iniciativa priva-
da e dos governos nessa ag¢do.
bxiste comprometimento por parte
desses setores?

- Praticamente mui-
to maior da iniciativa privada. Os go-
vernantes ainda alternam momen-
tos de interesse com momentos de
total auséncia. A Unilever através
do Rexona e da Ades tem sido uma
parceira, um jogador fundamental
nessa partida. Se ndo nos nao teria-
mos condig¢des de jogar. Entdo € um
agradecimento, antes de gqualquer
coisa, a esta visdo destes empresa-
rios, 0 comprometimento dessas
empresas junto a um projeto social
que sO tem crescido e realizado tanta
coisa, por tantos jovens. Dando
oportunidade a muitas pessoas que
nao teriam de outra forma. O papel
da iniciativa privada nisso ai é fun-
damental, seja como mantenedores,

como incentivadores e como aqueles
capazes de dotar os projetos de re-
cursos para que eles tenham sobrevi-
véncia ao longo do tempo. Sinto ape-
nas que o poder publico poderia dar
também uma parcela maior neste sen-
tido, 0 que ndo esta acontecendo.

Hoje (25 de
setembro), acontece em Atenas as
Paraolimpiadas, que tem entre as
patrocinadoras a Unimed ¢ a Uni-
odonto, que sdo cooperativas. Qual
a sua avaliagdo desse apoio des-
tas empresas no incentivo a esta
modalidades esportiva?

- A Unimed teve vari-
os atletas que ela patrocinou nas Olim-
piadas, apoiando de maneira decisiva
a participacdo desses atletas: volei de
praia, atletismo, saltos ornamentais e
outros em que a participagao da Uni-
med foi fundamental e agora nas Pa-
raolimpiadas. que € uma competicao
belissima, Ter esse envolvimento da
o cunho de seriedade de interesse ver-
dadeiro. tanto da Unimed como de
outras empresas desse porte na
constitui¢do de um Pais melhor. Dar
apolo a pessoas que necessitam de
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apoio. Entdo ¢ realmente fantastica
essa participacdo. A empresa esta de
parabéns. Eu tive contato com al-
gumas pessoas da Unimed e vejo o
comprometimento deles com proje-
tos sérios e que tem um cunho es-
portivo, mas também social.

. - () que vocé
conhece em relagdo a trabalhos
desenvolvidos pelo cooperativis-
mo?

- Eu ndo conhego
muito. Mas eu entendo esta filoso-
fia de vida e vejo a idéia como algo
que eu tento permear, ou seja, ¢ um
espirito de time antes de qualquer
coisa. Sdo pessoas trabalhando de
uma forma coletiva e pensando num
beneficio coletivo através de inici-
ativas individuais. Entéo, isso é re-
almente fundamental. Talvez se o
Brasil fosse uma grande coopera-
tiva certamente estaria num ponto
melhor do que esta hoje. Se tivesse
esse pensamento e esse sentimen-
to de cooperativismo, de coopera-
¢do e de compartilhamento. Eu vejo
que essa i1deia deveria estar ndo
apenas nas atividades econdmicas.
mas também na questdao do Pais
como um todo. NOs ndo nos vemos
como uma grande cooperativa. As
pessoas se véem muitas vezes, que-
rendo o bem ¢ visando o resultado
individual. [ isso € o que de mais
grave pode existir numa nagéo.

- Ha sete
anos, quando vocé estava come-
cando o seu trabalho, voceé disse
que tinha um sonho, que era diri-
gir a equipe brasileira de vilei
masculino e ser campedo. Vocé ja
conquistou tudo o que vocé so-
nhava? O que falta ainda em ter-
mos de titulo e também na sua
vida?

- Eu acho que a gente

outubro/2004

quer sempre conquistar alguma coi-
sa a mais, conquistar as pessoas, a
confianca delas e poder contribuir
para o crescimento delas. O grande
legado que essa equipe campea em
Atenas tenta deixar, ndo € o legado
so do resultado esportivo, mas € o
legado do profissionalismo, do tra-

balho. da dedicagio. de que vocé con-
segue se vocé estiver realmente tra-
balhando como uma equipe. Entdo o
que eu quero € continuar conquistan-
do essas coisas, essas situagdes, es-
ses sentimentos.

— Vocé plan-
tou esta semente e hoje colhe seus

frutos. Qual é sua mensagem parda

esses novos atletas desse projeto?

- O que eu digo € o
seguinte. primeira coisa: sonhe. O
sonho ¢é o alimento da alma das
pessoas. Que eles sonhem e de-
pois acordem para poder correr
atras. E ter determinacio, dedi-
cagdo, pois nada vem facil. O uni-
co segredo que existe € que so o
trabalho duro constroi e te leva a
conquistar aquilo que vocé quer.
Isso quer dizer que voce dever pas-
sar seriedade, trabalho, comparti-
lhar de uma forma altruista e coo-
perativa. Sdo esses valores que tan-
to eu, como os professores e coor-
denadores. tentamos passar aos alu-
nos e criancgas que participam do
projeto.

Os titulos de
Bernardinho

Desde que assumiu a Sele¢io
Brasileira de Vo6lei Masculino.
Bernardinho comandou a
campanha vitoriosa do Brasil em
um titulo mundial (2002), dois
titulos sul-americanos (2001 e
2003), trés Ligas Mundiais (2001,
2003 e 2004), uma Copa do
Mundo (2003), uma Copa
America ¢ um Pre-Mundial
(ambos em 2001). Os Gnicos
tornetos em que os brasileiros ndo
sairam campeodes foram os
vice-campeonatos do World
Grand Champions de 2001, da
LLiga Mundial de 2002 e o bronze
nos Jogos Pan-Americanos de
Santo Domingo, em 2003.
Bernardinho tem no curriculo,
entre outras conquistas, uma
medalha de prata olimpica como
jogador, duas de bronze no
comando da Sele¢do Feminina,
um titulo mundial masculino, além
do ouro de Atenas.
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Pedagogia socio-construtiva
prepara um aluno comprometido,
coletivo e produtivo

onstituida em 1996 por pais
de alunos que buscavam um
ensino de melhor qualidade,
a Cooperativa Educacional de Foz
do Iguacu (Cef1) pode ser conside-
ra um modelo de institui¢cao de en-
sino. Nao apenas por ter consegui-
do criar um agradavel ambiente de
relacionamento entre os alunos.
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pais, professores e funcionarios.
mas porque oferece diferenciais
de custo e qualidade, raramente
encontrados no setor. O resulta-
do ¢ o excelente indice de apro-
vagdo dos alunos que saem da
Cefi para o vestibular: 95%.

A Cefi sobreviveu aos diversos
modelos de escolas cooperativas
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que surgiram no Brasil, acumulou
experiéncia pedagogica e se con-
solidou como nstituicao de ensino
capaz de empolgar os pais que dei-
xam seus filhos sob sua responsa-
bilidade. E muitos alunos que es-
tudam apenas no periodo da ma-
nha passam o resto do dia na es-
cola, pois a consideram uma ex-



Curriculo diferenciado
oferece disciplinas
relacionadas a cultura,
esporte e lazer

tensdo de suas casas., com am-
pla area de lazer, biblioteca e co-
legas para conversar.

A pedagogia socio-construtiva
permeia o seu programa de ensino,
“visando um aluno comprometido, co-
letivo e produtivo”, no qual a coope-
racdo ocupa o espaco da competi-
¢do. L& a aceitacio das diferencgas in-
dividuais, mclusive de criancas com
desvantagens educacionais, € um dos
seus pontos fortes. Essa diferenga ¢
percebida nos objetivos da coopera-
tiva, que tém como destaque: “*pro-
piciar ao aluno, atraves de técnicas
modernas, a oportunidade de ser um
individuo integro, apto e eminentemen-
te grupal™. Como escola que nasceu
num modelo cooperativo, ndo pode-
ria faltar, em seu curriculo, o ensino e
a vivéncia do cooperativismo, inclu-
sive com a realizagdo de uma impor-
tante parceria com a Sicredi Catara-
tas do Iguagu, que propicia o apoio
na realizacao de eventos e na conso-
lidagao de sua credibilidade na comu-
nidade.

I2 na afi rmacao da coordenadora
educacional, Marieta Caponi Zabot
que se percebe a ideologia da esco-
la: “ndo temos ambic¢ao de aumen-
tar o patrimonio para o cooperado.
Nosso objetivo € oferecer ensino de
qualidade™. A cooperativa também
aproveita as disciplinas do curriculo
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escolar para aproximar os alunos da
realidade atual, realizando projetos es-
peciais a cada bimestre, como o *T0-
nel do Tempo”, “Com os Olhos no
Céu”, "Olimpiadas™ e “Politica™.

O projeto “Com os Olhos no Ceéu”
preparou 250 alunos para a VII Olim-
piada Brasileira de Astronomia, que
envolve 60 mil estudantes brasileiros.
Os estudantes sairam da sala de aula
para conhecer, com o assessoramento
de um astronomo. a historia da astro-
nomia, o sol (energia da vida), os pla-
netas e as constelagoes. E como o mo-
mento era de elei¢des, um outro proje-
to foi direcionado para a formagao po-
litica, no qual os alunos sairam as ruas
para conhecer a dinamica das campa-
nhas e os poderes politicos, realizando
entrevistas e enquetes.

Gurriculo diferenciado
Além de oferecer educacdo em

periodo integral, semi-integral e ati-
vidades independentes, a Cefi colo-

ca um menor numero de alunos por

turma. Na educacdo intantil, 15 alu-
nos: no ensino fundamental, 25 alu-
nos; e no ensino medio, 30 alunos, o
que facilita a interagdao com 0s pro-
fessores e a melhora do aprendiza-
do. No colégio cooperativo os alu-
nos tém o curriculo enriquecido por
aulas de xadrez, artes, artesanato,

informatica, inglés, musica, espanhol,
judo, balé, futsal e web designer.

O aluno Jonas Perin Ribeiro. 17
anos, afirma que a diferencga entre a
escola cooperativa e o colégio onde
estudou antes de entrar na Cef1 ndo
¢ sO a qualidade do ensino, mas o bom
relacionamento entre alunos, profes-
sores e diretores. Ele esta na Cef
ha seis anos e aproveitou para aper-
feigoar sua tendéncia musical, apren-
dendo violdo. o que facilitou a mon-
tagem de uma banda com amigos.
l-dival Paeze, cooperado e professor
da escola, afirma que a adaptagio de
alunos que vém de outras escolas ocor-
re facilmente em fungio do novo am-
biente, 0 que ocorreu com sua propria
filha,

O ambiente da escola também é Oti-
mo para o professor, pois a cooperati-
va reconhece sua importincia para a
qualidade do ensino e investe na atu-
alizacdo profissional do quadro docen-
te. A auto-estima, a valorizagdo pro-
fissional e o relacionamento sao cila-
dos pelos professores como algumas
das qualidades da cooperativa. Para
ratificar o bom clima que impera na
escola, a coordenadora pedagogica
Marieta Zabot cita a afirmacao de uma
professora que disse: “se um dia voces
ndo puderem pagar meu salario, quero
trabalhar sem receber, so pela satisfa-
¢ao de estar aqui™.
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A Cefi, considerada cooperativa
modelo na area educacional, tam-
bém representa a concretizacao de
um sonho idealizado por pais e edu-
cadores. A professora Mércia Polis,
presidente da cooperativa e que li-
derou a concretizacdo do modelo
cooperativo da escola, sente-se re-
alizada como profissional e afirma:
“quando esse sonho foi elaborado. a
acao surgiu de imediato. Os que fo-
ram aparecendo foram se incorpo-
‘ando e acreditando sempre. Eu
classifico o otimismo como uma ala-
vanca para a esperanc¢a. Usamos o
otimismo e tivemos a esperanca. O
tal sonho, com otimismo e esperan-
¢a, fomos realizando™. Mas o mais
importante, segundo a educadora, “¢
que o nosso i1deal era fazer a dife-
ren¢a na educacdo. no trabalho es-
cola-cidadao, e temos sentido pelos
alunos que passaram e estdo
conosco, que i1sto esta acontecendo™.

A filosofia do cooperativismo esta
propiciando uma formacao diferen-
ciada dos alunos, que aprenderam a
desenvolver o espirito critico, o que
facilita a solu¢do de problemas do
cotidiano e o posicionamento na so-
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ciedade como elementos bastante
participativos. A educacdo esta vol-
tada para a participagdo e coope-
ra¢ao, ¢ ndo para a pura competi-
¢do dos alunos, preparando-os para
entrar na universidade com um di-
ferencial de qualidade. “Educar ndao

Estrutura

As instalagdes da Cefi ocupam
uma area de 3.318 m?, na Aveni-
da Costa e Silva, 1850, proxima a
rodoviaria, em Foz do Iguagu. O
terreno tem 9.500 m?, cuja area
de lazer sera ampliada, com a con-
clusio da retforma da piscina e
constru¢ao de novas canchas es-
portivas. A mudanca para as atu-
ais instalagdes propiciaram um
grande crescimento no nimero de
alunos (de 377 em 2002 para 498
em 2004) e de cooperados (de 623
para 740). Esse crescimento de-
vera ser ainda maitor nos proximos
anos. O objetivo € tornar a coope-
rativa. nos fins de semana, um
centro de lazer dos cooperados e
seus filhos. “Um local de encon-

Grupo de professores da
Cooperativa Educacional de
Foz do lguacu

"

¢ cortar as asas. b orientar o voo™,
frase conhecida no meio educacio-
nal, € citada por Mércia, que con-
clui: *acredito que dentro da
metodologia que trabalhamos e da
f1losofia do cooperativismo, temos
conseguido 1ss0. |

da Cefi

tro das familias, onde possam sen-
tir melhor o significado da coope-
rativa”. afirma Mercia Polis. A
Cefi também esta realizando con-
vénio com uma escola de educa-
¢do a distancia para propiciar cur-
sos de graduacdo e pos-gradua-
¢ao a noite, otimizando a utiliza-
¢do da estrutura e, a0 mesmo tem-
po, propiciando mais uma oportu-
nidade de formag¢ido a quem néo
pode estudar de dia em fung¢do do
trabalho. Entre os principais
apoiadores da escola-cooperativa
estdao: Sistema Ocepar/Sescoop
PR, Itaipu Binacional, Sicredi Ca-
taratas e Assemib (Associag¢ao
dos LEmpregados da Itaipu
Binacional).
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nas Paraolimpiadas

Unimed e Uniodonto participam como patrocinadores da comitiva brasileira que atuou em Atenas

s sistemas cooperati-

vos Unimed e Unio-

donto participaram do
patrocinio a comitiva brasileira
que participou das Paraolimpi-
adas de Atenas, encerradas na
ultima semana de setembro,
com a conquista inédita de 33
medalhas. Tanto a Unimed
como a Uniodonto deram sua
contribuigdo através das coope-
rativas filiadas espalhadas pelo
Brasil, garantindo assisténcia in-
tegral a saide dos atletas, diri-
gentes e comissio técnica que
foi a Atenas. Unimed Brasil e
Uniodonto Brasil ja estudam, in-
clusive. a possibilidade de reno-
var, apos dezembro. o patrocinio a
Confederagio Paraolimpica Brasi-
leira (CPB), em fung¢ao do papel so-
cial que estdo exercendo. O patro-
cinio da Unimed a CPB foi uma ini-
ciativa que partiu da Federacao Uni-
med do Parana.

Mudar a vida das pessoas por
meio de agcdes que resultem no bem
comum e acreditar que a superagao
dos limites tambem esta ligada a
confian¢a e a credibilidade que a
marca Unimed desenvolveu junto ao
seu publico ao longo de 36 anos de
existéncia. Estes sdo os objetivos
que fazem do Sistema Unimed um
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Adria Santos, uma das competidoras
que ganhou medalha

dos maiores patrocinadores do esporte
no Brasil. O patrocinio das Paraolim-
piadas faz parte do balanco social do
sistema Unimed. que prestou assis-
téncia meédica e apoio logistico gratu-
itos aos 170 atletas com deficiéncia
inscritos na CPB. O sistema Unimed
investiu cerca de R$ 600 mil no pro-
Jeto. que termina em dezembro.

O presidente da Unimed do Brasil,
Celso Barros, ressalta que o patroci-
nio ao esporte tem rendido a Unimed
uma presen¢a marcante na midia na-
cional, com grande retorno em termos
de visibilidade, além de criar proximi-
dade e uma imagem positiva junto ao

publico. Para o diretor de Marke-
ting, Almir Gentil, o incentivo ao
esporte ¢ um dos maiores benefi-
cios que as cooperativas Unimed
podem trazer as comunidades em
que atuam e um dos maiores re-
tornos também. A historia das
cooperativas e as historias das ci-
dades sdo inquestionavelmente in-
tersecgoes dentro de um mesmo
espaco. Tudo o que ¢ investido,
criado e implantado acaba trazen-
do o mesmo resultado positivo
para todos™, explica Gentil.

O presidente da Uniodonto Bra-
sil, Maud Nogueira Fragoas, afir-
mou que o sistema resolveu apoi-
ar os atletas e membros do Co-
mité Paraolimpico Brasileiro que fo-
ram a Atentas “em reconhecimento a
dedicacdo na busca de um ideal. Eles
conseguiram vencer todas as dificul-
dades para levar a marca do Brasil ao
exterior”. Fragoas comparou os atle-
tas ao proprio sistema cooperativo Uni-
odonto, que “apesar das dificuldades,
€ um sistema vitorioso com seus 23
mil associados e 1.200 mil usuarios™.
O sistema cooperativo Uniodonto ga-
rantiu, atraves das cooperativas das
cidades de origem dos atletas, assis-
tencia odontologica a 287 pessoas en-
volvidas diretamente com os Jogos Pa-
raolimpicos. —
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~ 1.997 assoclados

> 3.032 funcionarios

- R$ 63,3 milhoes
de impostos
gerados em 2003

Cooperativa Agroindustrial



Programa de Fertilidade do Solo da

Coamo garante aumento da
produtividade e da renda do
produtor cooperado

para as futuras geracoes

¢ os anos 70 serviram de

cenario para o desenvolvi-

mento de uma pratica muito
comum na atualidade, ndo s6 no
Brasil como em boa parte do pla-
neta, que € o plantio direto, nas dé-
cadas seguintes, 80 e 90, a preocu-
pagio de técnicos e produtores con-
tinuou sendo com a preservacao da
principal matéria prima da agricul-
tura: o solo.

Exemplos de sucesso. onde o tra-
balho bem planegjado ¢ com o res-
paldo dos principais atores — que sdo
os agricultores — acabaram por mo-
dificar uma realidade adversa, onde
a maior parte das areas, que era
composta de solos acidos e com al-
tas deficiéncias produtivas e que
apos trés décadas de intenso traba-
lho e persisténcia passaram a ser
referéncia em produtividade,
viabilizando principalmente as pe-
quenas propriedades.

Um exemplo ¢ a regido Noroes-
te do Parana, mais especificamen-
te nos municipios de area de acédo
da Coamo Agroindustrial Coopera-
tiva, com sede em Campo Mourio,
tambem pioneira na pratica do plan-
tio direto e que, com projetos espe-
cificos colocados a disposigdo dos
cooperados. ajudou a difundir as
mais atualizadas tecnicas de culti-

l & Parana Cooperativo

Produtores l:nnpnrnllns colhem mais porque cuidam melhor
da terra através do programa de Fertilidade do Solo

—
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vo do solo e de novas alternativas para
geracdo de renda, sem perder de vis-
ta a preservacdo do meio ambiente.
Destacam-se entre estes projetos, o
do Calcario, da Fertilidade do Solo e
da Integra¢do Lavoura/Pecuaria que
viabilizou manter uma meédia de 54
sacas de soja por hectare e de 136 de
milho por hectare, entre os seus 18
mil cooperados. Se comparados a meé-
dia nacional, 46 para sojae 51 para o
milho, os resultados de produtividade
da Coamo realmente impressionam.

“Produtividade ndo representa ape-
nas rentabilidade, ela é também sino-
nimo de competitividade e permanén-
cia do homem no campo™. Partindo
deste pressuposto, apos uma simples
conversa com produtores da regido e
com técnicos da cooperativa € que o
presidente da Coamo, José Aroldo
Gallassini decidiu colocar em pratica
projetos que realmente pudessem,
através de modernas técnicas,
incrementar a produtividade, reduzir
custos de produgdo e manter o equi-
librio do meio ambiente rural. Foi as-
sim que nasceu um dos mais impor-
tantes programas da Coamo sobre
Fertilidade do Solo e Nutri¢do de
Plantas. inclusive sendo relacionado
entre 0s cinco principais projetos bra-
sileiros na categoria Inovagio
Tecnologica do Prémio OCB/Globo
Rural 2004,

EVOLUGCAQO DE PRODUTIVIDADES DE SOJA E
MILHO EM QUILOS POR HECTARE ENTRE AS
SAFRAS 1998/1999 E 2002/2003

Soja Milho
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Olhos voltados para
a produtividade

Este & um patrimdnio que temos que conservar”

José Aroldo Gallassini, que também
¢ engenheiro agronomo e teve uma
passagem pela extensdo rural parana-
ense, lembra que a cooperativa, atra-
veés da assisténcia técnica sempre teve
seus olhos voltados
para 0 aumento da
eficiéncia produti- ‘ ‘
va. Desde sua fun-
dagdo, em 1970, a
Coamo participa in-
tensamente da ati-
vidade dos seus co-
operados, seja no
planejamento da la-
voura, recebimento
do produto, industri-
alizacdo e entrega do produto nas maos
do consumidor final, dentro do Pais ou
no exterior. E na busca constante des-
te aumento de produtividade € que o
presidente da Coamo, no ano de 1998,
passou a questionar os tecnicos da co-
operativa porque cooperados de uma
mesma regido, com a mesma compo-
sicao de solo, a mesma semente e a

(B

Sindnimo de
competitividade

e permanéncia do
homem no campo

mesma assisténcia técnica, tinham pro-
dutividades tao diferentes. “Havia pro-
dutor que colhia cerca de 160 sacas de
soja por alqueire e seu vizinho produ-
zia apenas 110, 120 até 100 sacas. O
lucro era diferenci-
ado, o que produzia
mais tinha um lucro
de 40 sacas por al-
queire, 0 que dava
um ganho superior.
Onde estava a dife-
renga?” — questio-

nava ele. “Estava
’ ’ na terra, na fertili-
dade do solo™, res-
ponde. Segundo ele,
o produtor que colheu mais com cer-
teza cuidou melhor da terra, devolveu
a ela (terra) mais do que tirou. A prati-
ca da adubacao de manutencdo € uma
forma racional de produzir, por isso de-
cidimos criar um programa especifico
para adotarmos. de forma universal
dentro do quadro social estas mesmas
técnicas, onde o solo receberia uma™
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atencao especial com viabilizacao de
recursos para que o produtor utili-
zasse tecnologia suficiente para dei-
xar a terra com uma fertilidade ma-
xima e capacidade de producdao ma-
xima para, depois, receber uma prati-
ca de adubacédo de manutencao. Des-
ta forma, chegariamos a um patamar
de 1gualdade entre diferentes produ-
tores da regifo”, destaca o presiden-
te da Coamo.

IE o que fez o produtor Moacir
Ferri, dono de uma area de 250 hec-
tares no municipio de Luiziana, que
tao logo tomou conhecimento do pro-
grama de fertilidade, passou adotar
as novas técnicas sugeridas pelo
agronomo Roberto Bueno. “Conse-
gui uma padronizagio da produtivi-
dade em minha propriedade e, hoje,
posso dizer que obtenho resultados
acima daquilo que atingia no passa-
do. Na década de 80, colhiamos cer-
ca de 80 sacas por alqueire, hoje
atingimos 176 sacas por alqueire
com soja e cerca de 200 sacas por
alqueire com trigo no ano passado.,
Os resultados vieram com a utiliza-
¢ao de variedades adaptadas e com
analises de solos periodicas, sempre
com o auxilio do Trado da Coamo.
O meu patriménio € o meu solo. A
minha propriedade ¢ a garantia da
continuidade da atividade agricola
pelos meus filhos e meus netos com
certeza. Preserva sempre os ideais
do cooperativismo, um por todos e
todos por um™, afirma Ferri.

Quem também concorda é o jo-
vem produtor, Edemir Mottin, que na
safra deste ano colheu 125 sacas de
soja, 400 de milho e 80 de trigo, que
segundo ele, foi gragas a tecnologia
adotada pelo programa de Fertilida-
de do Solo. “Aprendemos ver a ter-
ra € o solo como aliados importan-
tes. precisamos trata-los com res-
peito, tirando da terra apenas o ne-
cessario. E isto s6 esta sendo possi-
vel gracas a existéncia da Coamo
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Consegui uma
padronizacao da

produtividade em
minha propriedade

em nossas vidas, parceira dos pro-
dutores em todas as horas e que mui-
to tem nos ensinado. Aprende quem
quer, afinal, agricultura ndo é somente
pensar no pre¢o do produto, é preci-
SO pensar antes em aumentar a pro-
dutividade, ser competitivo. Isto ¢ o
que importa, € € 0 que estamos fa-

zendo com profissionalismo aqui”™,
ressalta o produtor.

José Aroldo Gallassini destaca que
a melhor ferramenta que o homem
tem disponivel € a terra. “Por isso.
temos a obrigacdo de manter esta
ferramenta em bom estado de uso,
nao soO para nos, mas também para
as futuras geracoes. I- a melhor pou-
pan¢a que poderemos deixar para
nossos descendentes. A¢des técnicas
como essas, voltadas para o aumen-
to da produtividade e tendo como con-
seqiiéncia maior renda para nossos
cooperados e manutengiao da quali-
dade do meio ambiente, sempre fo-
ram uma marca registrada da Coa-
mo, causa principal do seu sucesso”,
afirma o dirigente cooperativista.

RS 42.4 milhoes investidos
em seis anos de programa

Mas o desafio projetado inicial-
mente pela cooperativa, de atingir a
meta de 200 mil hectares em cinco
anos ¢ elevar a média de produtivi-
dade, precisava contar com o apoio
¢ a participag¢do dos produtores co-
operados, Para isso, havia também
a necessidade de disponibilizar linhas
de financiamentos especificos. Ali-
ados de primeira hora a mais este
desafio da Coamo, alguns bancos
realizaram financiamentos especiais.
fora das normas tradicionais, para vi-
abilizar acesso a todo tipo de insu-
mo necessario para a fertilidade do
solo. “Os resultados alcan¢ados ser-
viram de exemplo para que o proprio
governo federal também criasse, jun-
to ao Plano Safra, programas como o
Prosolo, que tem o mesmo objetivo:
fertilidade e conservacao do solo™,
frisa o dirigente da Coamo. Gallassi-
ni lembra que a meta inicial tracada
pelo programa superou todas as ex-
pectativas, afinal, no acumulado de

e
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Comprometimento de
produtores e técnicos
garante o sucesso

do programa
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seis anos do programa, foram finan-
ciados cerca de R$ 42.485.148.00 para
3.4 mil cooperados, com um total de
area corrigida em 304.829 hectares.
“Pretendemos perseguir a meta de
atingirmos 100% das areas dos coo-
perados corrigidas. Sabemos que isto
ndo acontece na velocidade que pre-
tendemos, mas ja realizamos muito com
certeza, principalmente por convencer
o produtor de que esta pratica ¢ econo-
micamente viavel, que se paga pelo au-
mento da produtividade e que o projeto
mostra significativos progressos, geran-
do aumento na renda ao setor™, disse.
Para Gallassini, resultados de pro-
Jetos como estes que mostram a dife-
renga entre um produtor que vai bem
economicamente e outro que val mal.
Lle ainda faz um alerta: *“a terra nao

acaba. o que acaba ¢ a sua fertilida-
de, este ¢ um patrimonio que temos
que conservar para nossos filhos e
netos sempre com alta produtividade.
Nos ultimos trés anos tivemos altas
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DISTRIBUICAO DE CALCARIO NOS ULTIMOS 05 ANOS

ACUMULADO (5 ANOS)

Toneladas

ANo  yistribuidas
1999 268.000
2000 251.000
2001 256.000
2002 338.000
2003 334.000

produtividades e ganho na agricultu-
ra, em decorréncia de clima perfeito
e precos em alta pela adversidade
enfrentada por nossos principais con-
correntes internacionais. Poderemos
viver nesta proxima safra uma situa-
¢do versa, deteriorada com geadas,
seca, etc, os pregos cairam, dolar caiu,
0s insumos tiveram altas acima da in-
flagdo, os juros agri-
colas aumentaram,
1sto ¢, uma situagio “
critica para agricul-
tura em termos de
rentabilidade. Quem
é que ganha? Aque-
le que tem alta pro-
dutividade! Para
este ndo tem crise,
por isso continuare-
mos esta nossa cru-
zada em convencer cada vez mais
nossos associados da necessidade de
investir na melhoria da terra. Instru-
mentos para isto ndo faltam™, destaca.
O gerente de Assisténcia Técnica
da Coamo, Nei Leocadio Cesconetto
ressalta que os resultados alcancados
com O programa aconteceram gragas

1.447.000

Toneladas distribuidas nos ultimos 5 naos

111.307

Meu patrimdnioé o
meu solo, a minha

propriedade, a garantia
da atividade agricola

Caminhoes
Fila de

927 km

ao comprometimento dos produtores
interessados e também pela dedica-
¢do do quadro técnico da cooperati-
va, que passou por um trabalho de
reciclagem e capacitagao, pronto
para esclarecer todas as davidas
dos cooperados. Na visao de Ces-
conetto, a prova deste comprometi-
mento “foi o desenvolvimento de um
novo equipamen-
to para coleta de
amostra de solo, o
chamado Trado
Coamo — De Ve-
dis, que se mos-
trou mais eficien-
te e pratico que
0s demais trados
existentes do mer-
cado. Fato este
que chamou a
ateng¢do de outras entidades de pes-
quisa e cooperativas e, hoje, vende-
mos este trado para diversos esta-
dos. Este equipamento foi inventa-
do por um técnico da propria coope-
rativa, o que demonstrou a boa re-
ceptividade de todos os envolvidos no
processo’’, lembra. >
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Plantando evolucao, colhendo qualidade

Presente em 51 muni-
cipios nos estados do
Parana, Santa Catarina e
Mato Grosso do Sul, a
Coamo conta com 83 uni-
dades de recebimento de
produtos, 3.700 funciona-
rios diretos e um quadro
social composto por mais
de 18.000 cooperados. O
seu faturamento em 2003
foi de R$ 3.3 bilhdes e as
suas sobras liquidas de R$
250 milhdes, sendo que
parte destas foi distribui-
da aos seus cooperados,
maioria (74%) de mini e
pequenos produtores.

Entre gridos, fibras e
Oleos a Coamo ¢ respon-
savel por 16% das expor-
tagoes de todas as coope-
rativas brasileiras, sendo a
vigésima sétima maior ex-
portadora do Pais. O cor-
po técnico da Coamo é
formado atualmente por
167 profissionais, entre en-
genheiros agronomos,
medicos veterinarios e
técnicos agricolas, que
prestam assessoria aos
cooperados, difundindo as
mais atualizadas técnicas
de cultivo do solo, administragao da
propriedade e novas alternativas
para geracio de renda. Para o de-
senvolvimento de pesquisas e expe-
rimentacdo agricola, possui uma
Fazenda Experimental com area de
150 hectares, onde sdao desenvolvi-
dos mais de 150 trabalhos anualmen-
te.

Aliada importante dos cooperados
¢ a Credicoamo, cooperativa de cre-
dito, fundada com objetivo de dar su-
porte financeiro aos produtores co-

20 Parana Gooperative

Programa de Fertilidade do Solo proporciona
padronizacdo e aumento da produtividade

operados da Coamo. Conta com 14
Postos de Atendimento e 4,3 mil as-
soctados. Em 2003, o seu patrimonio
liquido foi superior a R$ 41 milhdes e
as sobras liquidas totalizaram R$ 13.96
milhoes.

Outra preocupagdo constante da
cooperativa € com a promogiéo social
dos seus cooperados. Somente em
2003 a Coamo promoveu |.255 even-
tos reunindo 56.418 participantes da
familia cooperativista. Sem falar na
Copa Coamo de Cooperados, consi-

mi—_,

derada o maior exemplo do
espirito esportivo e familiar
que move a cooperativa que,
a cada dois anos, reiine 500
equipes e mais de 25 mil par-
ticipantes entre cooperados
¢ familiares.

O complexo industrial da
Coamo conta com 2 indas-
trias de oleo de soja com ca-
pacidade esmagamento de 4
mil toneladas/dia; | refinaria
de 6leo de soja com capaci-
dade de 360 toneladas/dia; e
| fiagdo de algodiao com ca-
pacidade para 20 toneladas/
dia; 1 moinho de trigo com
capacidade para 30 tonela-
das/dia; | industria de gor-
dura vegetal com capacida-
de para 100 toneladas/dia; 1
indistria de margarina com
capacidade para 120 tonela-
das/dia. Além das induastrias
proprias, a Coamo possui ou-
tras industrias arrendadas,
entre elas em parceria com
cooperativas, sendo trés de
esmagamento de soja com
capacidade total para 2,6 mil
toneladas/dia; uma refinaria
de 6leo de soja com capaci-
dade para 60 toneladas/dia e
um moinho de trigo com ca-
pacidade para 80 toneladas/dia.

I; deste complexo industrial forte
que saem os produtos Coamo que, jun-
to com as commodities agricolas, sdo
comercializados nos mercados inter-
no e externo. A qualidade dos produ-
tos e commodities Coamo € reconhe-
cida no Brasil e no exterior, gracas a
observancia de rigorosos padrdes de
controle. Por 1sso tudo € que o slogan
adotado pela cooperativa afirma que
ela € uma cooperativa que “planta evo-
lugdo e que colhe qualidade™. —
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mercado esta
de olho No

Agricultores americanos e Bolsa de Chicago acompanham
com expectativa cultivo da safra brasileira de soja
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s agricultores norte-ameri-
canos estdo acompanhando
com muita expectativa o
cultivo da safra de verdao 2004/2005
em territorio brasileiro. O interesse
maior, ndo somente dos produtores
mas também das empresas multi-
nacionais que operam na Bolsa de
Chicago ¢ em relagdo ao plantio da
soja, que assim como no Brasil, tam-
bem € um dos principais produtos
da agricultura nos Estados Unidos.
A principal preocupagdo € com a
cotagao internacional do griao, que
a partir da combinagio de alguns
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fatores, como a cxpuclaliva de uma
boa safra americana e a previsao de
um plantio recorde no Brasil e Argen-
tina pode derrubar ainda mais o prego
da commodity, que na primeira sema-
na de outubro oscilou entre US$ 5,20
e US$ 5.50 por bushel (27.2 quilos).
Por conta principalmente de ques-
toes de preco e levando em conside-
ra¢do o potencial produtivo da agri-
cultura brasileira, “*“todo mundo, o mer-
cado esta de olho no Brasil”, disse
Paul L. Kram Janior, vice-presidente
sénior da Fimat, uma das corretoras
americanas que possul assento na
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Bolsa de Chicago. Paul também lem-
brou que Brasil e Argentina, juntos,
devem ter uma produc¢do de soja su-
perior a dos Estados Unidos em to-
neladas, que de acordo com previ-
sdao do USDA (United States Depar-
tamt of Agriculture) — departamento
de agricultura americano — deve
atingir aproximadamente 84 milhoes
de toneladas. Se Brasil e Argenti-
na confirmarem sua expectativa de
plantio, a produc¢do dos dois pai-
ses deve ter uma colheita estima-
da superior a 100 milhdes de tonela-
das. .
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Contudo, conforme ava-
liacdo de Paul Kram, pro-
dutores e analistas ameri-
canos ainda apostam que o
Brasil deve reduzir sua in-
tencdo de plantio, diminu-
indo conseqiientemente a
previsao de colheita. Se-
gundo dados da Companhia
Nacional de Abastecimen-
to (Conab), o Brasil deve
cultivar 23 milhdes de hec-
tares com soja, esperando
uma produgdo estimada,
que se confirmada sera um
novo recorde, de 65 mi-
lhdes de toneladas, com
uma produtividade média
de 2.870 quilos/hectare.

Liric Ronn, integrante do
I‘arm Bureau (federacdo
da agricultura) de Cham-
paign, em lllinois, também
ndao acredita que o Brasil
deva continuar a registrar
recordes na produgdo de soja.
Questionado sobre a possibilidade
de o Brasil tornar-se o maior pro-
dutor mundial de soja, ele respon-
deu: “seremos entdo o numero 2",
para perguntar, logo em seguida:
“sera que vocees vao conseguir ven-
cer?”. Eric Ronn é produtor em I1li-
nois, estado americano que con-
centra de 15% a 20% da produgao
de graos no pais. Uma das refe-
réncias de Ronn, assim como de
Paul Kram sobre a agricultura bra-
sileira ¢ Blairo Maggi. governador
do Mato Grosso. que € 0 maior pro-
dutor de soja do mundo.

Sobre os questionamento e pre-
ocupagoes dos americanos em re-
lacdo a produgdo de soja do Brasil,
o gerente da area Técnica e Eco-
nomica da Ocepar, Flavio Turra ex-
plica que os brasileiros estdo mais
competitivos em relagcido aos Esta-
dos Unidos, seja no custo de pro-
ducao ou na tecnologia de produ-
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Técnico brasileiro “limpa os pés” para
entrar em propriedade americana

¢ao. Os americanos, segundo Flavio,
vao continuar tendo um forte apoio
interno na forma de subsidios, mas
por outro lado, os brasileiros devem
continuar aumentando sua produgéo.
“Além do que., ao contrario dos
americanos, nos ainda temos areas
disponiveis para o aumento do plan-
tio”, disse Flavio, afirmando que nos
proximos anos o Brasil deve supe-
rar os Estados Unidos, transfor-
mando-se no celeiro mundial de pro-
ducgao de soja.

Em termos de produtividade, por

exemplo. “nos ultimos anos
ja nos tornamos mais efici-
entes que os agricultores
americanos”, disse Turra,
destacando ainda que a cada
safra o Brasil tambeém au-
menta sua participagio na
produ¢do mundial, que em
2004/2005 deve ser de apro-
ximadamente 29,6%, contra
34,6 % dos Estados Unidos.

Ferrugem da soja

Outro assunto que mere-
ce atengdo e cuidados espe-
ciais por parte dos produto-
res americanos ¢ a ferrugem
da soja. Doenga que afeta o
desenvolvimento vegetativo
da planta, a ferrugem da soja
ja aparece em praticamente
todo a regidao produtora do
Brasil. em especial nas are-
as do Centro-Oeste. O fun-
g0 que provoca a ferrugem compro-
mete os indices de produtividade e
conseqiientemente o volume de pro-
ducédo da lavoura.

Além do monitoramento feito nas
propriedades rurais, mesmo nio
tendo registrado nenhum foco da
doenca, os Estados Unidos também
Investem em pesquisa ¢ se prepa-
ram para combater a chegada do
fungo em solo americano. Um
exemplo € o trabalho da Universi-
dade de Illinois. que desenvolve
pesquisas a partir de fungos mani-

Producao

Produtividade
(mil t) (Kg/ha) Producao Mundial (%)
EUA 84.000 2.540 36,7
Brasil 66.000 2.820 29,6
Argentina | 39.000 2.620 17.0
«Parana | 12.300 3.000 | : J

Participacao na

(*} Fonte: LISDA, Conab e Seab-PR, Estimativa para safra 2004/2005,
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pulados em laboratorio.

Durante visita técnica realizada
a Kemper Farms, fazenda no mu-
nicipio de Lafayette, Indiana, pro-
dutores e tecnicos brasileiros tive-
ram que se submeter a um trata-
mento sanitario preventivo adotado
na propriedade. Antes de entrar na
fazenda, todos tiveram que mergu-
lhar a sola dos cal¢ados em um re-
cipiente com um produto quimico
utilizado para desinfecgio. “I tudo
uma questdo de prevengio, ja que
vocés sdo de um Pais que apresen-
ta focos da doenga™, justificou Alan
Kemper, proprietario da area. Os
produtores americanos ndo tém
davida de que ¢ apenas uma ques-
tdo de tempo para a ferrugem da
soja atingir as lavouras nos lLista-
dos Unidos.

Operacdes na Bolsa de Chicago tém relacdo direta com a safra do Brasil

Bolsa de Chicago: com os olhos no futuro

“A produgdo do Brasil e da Argen-
tina ja justifica o lancamento de con-
tratos de compra e venda a partir de
uma filial no Brasil”, disse Paul L.
Kram Junior, sobre a expectativa em
relacdo a abertura de um escritorio da
Bolsa de Chicago no Brasil. Ele pre-
feriu ndo fazer nenhuma previsiao, mas
disse acreditar que, num curto espa-
¢o de tempo, a Bolsa de Chicago deve
estar operando com um escritorio no
Parana, mais precisamente em Para-
nagua, onde esta localizado um dos
maitores terminais portuarios de em-
barque de grdaos do mundo. "“Tudo
depende de pequenos acertos, ques-
toes de legislacdo interna, problemas
de regulamentagdo”, afirmou Kram,
deixando claro que sdo entraves bu-
rocraticos dentro do Brasil, ndo exis-
tindo qualquer indisposi¢do por parte
dos diretores da Bolsa.

As negociacdes para a abertura de
uma representacao no Brasil tiveram
um encaminhamento mais concreto

outubro/2004

em junho deste ano, quando o presi-
dente da Bolsa de Chicago, Charles
Carey, esteve no Parana, onde parti-
cipou de uma audiéncia com o gover-
nador Roberto Requiao, confirmando
a inteng¢ao de abrir um escritorio em
Curitiba ou Paranagua. A aproxima-
¢ao dos diretores da Bolsa com o go-
verno do Estado se deu por interme-
dio da Cooperativa Coamo, de Cam-
po Mourdo, uma das maiores expor-
tadoras de soja da America Latina. No
ano passado, por exemplo, sozinha a
Coamo exportou 1,34 milhdo de tone-
ladas do complexo soja, obtendo um
receita superior a US$ 280 milhoes.
A Bolsa de Chicago é fator deter-
minante para o preco internacional da
soja. Um dos principais instrumentos
utilizados pelos corretores sao os con-
tratos futuros de compra e venda, ba-
seados na intencdo de plantio, que
acabam garantindo liquidez a comer-
cializacdo do grdo. “E o compromisso
feito hoje, com olhos no futuro”, resu-

miu Paul Kram, afirmando que ao de-
finir precos a Bolsa assume também
a fungao de diminuir e manejar os ris-
cos no comércio e produgido da com-
modity. Diariamente sdo negociados
atraveés da Bolsa de Chicago entre 70
e 100 mil contratos de soja.

ntre as vantagens da instalagao do
escritorio no Parana, esta o fato de
que o pre¢o das principais commodi-
ties agricolas comercializadas na
America do Sul seja balizado pelo
valor do mercado local. “*Acredito que
o Brasil esta pronto para ter contra-
tos que possam atender diretamente
suas necessidades”, disse Carey du-
rante sua passagem por Curitiba.

O jornalista Giovani Ferreira, da
assessoria de comunicacao da
Ocepar, participou de uma viagem
técnica aos Estados Unidos, entre
os dias 18 a 25 de setembro, a
convite da Federagao da Agricultura
do Estado do Parana (Faep).
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iderangas de cooperativas e

de industrias de acticar e alco-

ol do Parana participaram em
setembro, no Palacio ILum,,u do langa-
mento do programa que visa expandir a
producdo de cana-de-agucar e alcool,
com a modernizacao das nstalagoes
industriais. com investimentos de R$ 1,8
bilhdo. O decreto 3.493, assinado pelo
governador Roberto Requido, prevé o
aumento em 150 mil hectares de area
plantada, a geragao de 16 mil empregos
diretos e a construgao de um terminal
especializado em alcool no Porto de
Yaranagua para garantir a qualidade
do que for exportado.

“Néo se trata de subsidios ou fa-
vorecimentos especiais. mas apenas
do reconhecimento da qualidade es-
tratégica do setor produtor de cana-
de-acucar™, afirmou o governador.
Do total, R$ 1.8 bilhdo, R$ 800 mi-
lhdes seriam investidos pelas coope-
rativas e industrias e o restante, R$ 1
bilhdo. financiados pelo Banco Na-
cional de Desenvolvimento Economi-
co e Social (BNDES).

Com estes investimentos, o presi-
dente da Associagdo de Produtores
de Alcool do Parana (Alcopar) e di-
retor da Cooperativa dos Produtores
de Cana de Paraiso do Norte (Co-
opcana), Anisio Tormena, acredita
que havera expansao de mais 150 mil
hectares da area que hoje ¢ de 340
mil hectares. Com isso. em dois anos
o Estado podera acrescer mais 1,1
bilhao de litros de alcool a producgao

: W
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Programa visa a expansao da
producao de cana-de-aciicar e
alcool com a modernizacao das
instalagoes industriais
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atual de 1.2 bilhao de litros ¢ 1,8 milhdo
de toneladas de ac¢hcar. “Temos um
potencial fantastico no Parana™, disse
Tormena. Ele acredita que a safra, hoje
de 28 milhdes de toneladas de cana,
tenha aumento de 45%. A previsao ¢
que o setor, que hoje emprega 70 mil
pessoas, agregue mais 16 mil postos.
A Administragdo dos Portos de Para-
nagua ¢ Antonina estuda a possibilida-
de de implantagdao de um terminal ex-
clusivo para exportacao de alcool.
Hoje, a exportacio paranaense é de
200 milhoes de litros anuais.

No Parand, oito cooperativas traba-
lham com cana-de-agucar e sao respon-
saveis por 23% da produgio total, sen-
do que cinco industrializam alcool e trés
alcool e agucar. Segundo o presidente
do Sistema Ocepar, Jodo Paulo Koslo-
vski esta iniciativa do governo estadual
em assinar um decreto incentivando o
desenvolvimento do setor € recebida de
forma extremamente positiva pelas co-
operativas. “Hoje o setor sucroalcoolei-

Producéo atual é de 1,2 bilhdo
de litros de alcool e 1,8 milhéio
de toneladas de agiicar

ro ¢ responsavel pela geracdo de mais
de 70 mil empregos diretos e cerca de
500 mil indiretos, geram cerca de R$
400 milhoes de impostos por ano ¢ esta
presente na vida de mais de 130 muni-
cipios de nosso Lstado. Os novos in-
vestimentos aqui hoje anunciados irdao
impulsionar ainda mais o setor, Ganham
as cooperativas, ganham as industrias,
ganham os produtores e ganha o Para-
a”", lembra.,

Dia 22 de setembro, um dia apos a
reunidao em Curitiba, o governador Ro-
berto Requido acompanhou a diretoria
da Associacdo dos Produtores de Al-
cool e Acucar do Estado do Parana
(Alcopar) ao Banco Nacional de De-
senvolvimento Econdmico e Social
(BNDES), no Rio de Janeiro, em bus-
ca de recursos para financiar a expan-
sao do setor. Na ocasiao, o presidente
do BNDES, Carlos Lessa, garantiu fi-
nanciamento de R$ 1.3 bilhdo para
ampliar a producgdo e a comercializa-
¢ao de alcool do Parana. B
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Quando se trabalha em
equipe, sempre e possivel
Ir mais longe.
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oficlal do ., A Federagdo das Unimeds do Estado do Parand parabeniza o Comité
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&° “ Paraolimpico Brasileiro pelas medalhas conquistadas em Atenas pelos

=0

nossos atletas.

A Unimed é o plano de satde do Comité Paraolimpico e foi responsavel por
todo 0 acompanhamento médico de 270 pessoas entre atletas, guias, técnicos
e colaboradores do Comité durante todo esse ano.

Parabéns! Resultados como esse fazem a gente acreditar ainda mais que
uma hoa satide é fundamental para o sucesso.

RESPONSAEBILIDADE SOCIAL
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2° turno em quatro

Eleitores de Curitiba,
Londrina, Ponta Grossa
e Maringa voltam as
urnas dia 31 de outubro

uase 2

milhdes

de elei-
tores, dos quatro
maiores municipi-
os do Parana, de-
vem voltar as ur-
nas para o 2° tur-
no das eleigdes
municipais. Em
Curitiba, Londri-
na, Ponta Grossa
e Maringa o novo
prefeito deve ser
conhecido somente em 31 de outu-
bro. Assim como aconteceu no |°
turno, a Justica Eleitoral aposta na
eficiéncia das urnas eletronicas
para divulgar o resultado poucas
horas apos o encerramento da vo-
tacdo. Para Curitiba, por exemplo,
primeira Capital do Pais a concluir
a apuracgao dia 03 de outubro. a pre-
visao ¢ divulgar o nome do novo
prefeito até as |18 horas do dia 31,
apenas uma hora apos o termino
da votagao.

Em todos os municipios onde os
eleitores levaram a decisdo para o
2° turno, a vantagem do primeiro
para o segundo colocado nao pas-
sou de 5 pontos percentuais. Em
Curitiba, Beto Richa (PSDB) ficou
com 35.06% dos votos validos, con-
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tra31,18% de ﬁtnge]n Vanhoni (PT);
em Londrina. Antonio Belinati (PSL)
teve 32.10% e Nedson Michelet:
(PT), 27.22%: em Ponta Grossa, Pe-
dro Wosgrau (PSDB) alcan¢ou
44.27% e Péricles de Mello (PT),
40.49%: e em Maringa. Ivo Caletti
(PT) com 28.,41% vai para a disputa
com Silvio Barros (PP), que regis-
trou 24.66% dos votos validos.

Uma das surpresas registradas nes-
te pleito foi a eleicdo em Cascavel.
O atual prefeito, Edgar Bueno
(PDT), que tinha sua reeleicdo dada
como certa pelos institutos de pes-
quisa, obteve 30,64% dos votos vali-
dos e foi derrotado pelo candidato
Lisias de Araujo Tome (PPS). que
teve 48.33% dos votos. Em Foz do
lguacu, Paulo Mac Donald Ghisi

—

%

ado PR

(PDT) for o vencedor, com 49,40%
dos votos, derrotando o atual prefei-
to Samis da Silva (PMDB), que teve
46% dos votos.

Em Ponta Grossa, eleitores e can-
didatos vivem uma situa¢do inedita.
Depois uma campanha que envolveu
toda a sociedade, o municipio conse-
guiu superar a casa dos 200 mil elei-
tores e tera, pela primeira vez na his-
toria, a definicdo do novo prefeito
numa disputa em 2° turno.

No 1? turno das elei¢oes no Para-
na foram eleitos 395 prefeitos e 3.692
vereadores. Em todo o Brasil deixam
de existir 8.528 vagas de vereador, um
corte de 14.1%. No Parana, foram
cortadas 315 vagas. Londrina, segun-
do maior municipio do Estado, reduz
o numero de cadeiras de 21 para 18.
Em Ponta Grossa., a reducgao € ainda
maior: de 21 para 15 vagas. Somente
Curitiba pode aumentar o numero de
vereadores, de 35 para 38. O novo
calculo € proporcional ao nimero de
habitantes dos municipios.

A consulta aos nomes dos prefei-
tos e vereadores eleitos, inclusive
com o nimero de votos obtidos, pode
ser feita no site do Tribunal Superior
Eleitoral (TSE) no endereco

www.tse.gov.br . H
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Sistemade™

&eJVIPROMISSO COM O PARANA

O SICREDI, Sistema de Crédito Cooperativo, € uma

instituicao formada por cooperativas de crédito.

As cooperativas de crédito integrantes do SICREDI sao instituicoes
financeiras que pertencem aos seus associados e sao um instrumento de
organizacao econémica da comunidade, oferecendo solu¢des financeiras
para agregar renda e contribuir para a melhoria da

qualidade de vida dos associados e da comunidade.

Para atender as necessidades dos associados, foram criadas empresas
corporativas que garantem servicos especializados e ganhos em escala.
Varios produtos e servicos estao a disposicao para

atender as necessidades dos associados.

No Parana, o SICREDI esta presente em mais de 212 municipios,

com 253 unidades de atendimento e, em algumas

comunidades, as cooperativas de crédito sao a unica instituicao financeira.
Para o SICREDI, mais importante é o seu compromisso

com o desenvolvimento das comunidades onde atua. Por isso, mais de
170 mil paranaenses ja aderiram e usufruem dos beneficios do seu
Sistema de Crédito Cooperativo, presente em seis estados brasileiros.

SICREDI, Sistema de Crédito Cooperativo
e o compromisso com o desenvolvimento do Parana.
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Canada

Durante duas semanas, um grupo de 11 liderancas
cooperativistas do Canada, ligadas a Cooperative
Federee de Quebec, percorreram as regides Centro
Sul, Norte, Noroeste e Oeste, em visita a diversas
cooperativas do Parana. Na opiniao do presidente da
Federee, Denis Richard, "voltamos com o sentimento
de que temos muito o que aprender com as
cooperativas paranaenses, que atraves de um sistema
muito organizado, com assisténcia tecnica eficiente e
atendimento aos cooperados, produz, industrializa e
comercializa de forma surpreendente’, disse. "Viemos
conhecer um pouco mais sobre o cooperativismo
praticado por vocés e retornamos ao nosso Pais com a
melhor das impressodes, na certeza de que num futuro
poderemos desenvolver alguma especie de parceria
entre os dois paises’, lembrou o lider canadense. Joao

Jucepar

Atendendoaum
convite do
presidente da
Junta Comercial do
Parana (Jucepar),
Julio Maito Filho, o
presidente do
Sistema Ocepar,
Joéo Paulo
Koslovski, acompanhado pelo vogal da entidade na
Jucepar, Guntolf van Kaick e pelo superintendente
adjunto, Nelson Costa, que é suplente de vogal,
participaram dia 28 de setembro de um café da
manha, em Curitiba. A finalidade deste encontro,
alem de um estreitamento de relagdes entre as
entidades, foi o de proporcionar aos 20 vogais
titulares da Jucepar, a oportunidade de conhecer um
pouco mais sobre o Sistema Ocepar e o
cooperativismo paranaense. Alem da apresentacao
de um video institucional, mostrando a atuagao do
sistema nos diversos ramos e suas realizacoes, o
presidente da Ocepar fez uma rapida explanacao,
tanto sobre a Ocepar como tambem do Sescoop
Parana, que despertou interesse dos presentes,
principalmente pelo fato de alguns vogais
desconhecerem que as cooperativas tambem
possuem o seu Sistema “S”, que muito ja realizou.
"Percebemos dia apos dia o crescimento do
cooperativismo no Parana e a expansao do
agronegocio’, disse o presidente da Jucepar. Jao
vice-presidente da Fiep, Ardisson Naim Akel
destacou que o Sistema Ocepar e um exemplo de
democracia, onde todas as decisdes sao tomadas
com a aprovacao da maioria.

Paulo Koslovski, presidente da Ocepar, disse que 0
Sistema Ocepar “se sente honrado em poder receber
integrantes de uma entidade co-irma de um continente téao
distante e que tem por principio a mesma filosofia e
mesmo com as dificuldades de diferentes idiomas,
acabam sendo superadas pelos interesses comuns”.

Inauguracao Sicoob

O Sicoob Curitiba abriu o seu primeiro Posto de
Atendimento Cooperativo (PAC). Funcionando desde o dia
22 de setembro, a estrutura foi inaugurada no dia 06 de
outubro, dentro do Shopping Portal Plaza, no bairro
Boqueirao, numa das regides mais populosas da Capital
paranaense. Jose Manoel de Macedo Caron Junior,
presidente do Sicoob Curitiba, explica que a localizagao e
estratégica, levando em consideracao que existem
poucas agencias bancarias para atender a grande
demanda de comercio e servigos da regiao. Com 450
cooperados, o Sicoob Curitiba tem uma meta ambiciosa:
"nos proximos trés anos, queremos inaugurar 30 agencias
em Curitiba e Regiao Metropolitana”, disse Caron. Em
apenas oito dias de funcionamento, o posto de
atendimento do Boqueirao ja havia conquistado 41
cooperados que, segundo Caron, buscam no Sicoob o
diferencial do credito a juros mais baixos e taxas e tarifas
de servico mais em conta do que os praticados pelo
sistema financeiro convencional. Em novembro o Sicoob
completa um ano de operagao em Curitiba, com uma
agéncia na Associacao Comercial do Parana (ACP).
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60 anos da Seab

Em comemoragao aos 60 anos de sua fundacao, a
Secretaria da Agricultura e Abastecimento promoveu
em setembro, no Teatro Guaira, solenidade em
homenagem aos ex-secretarios da Agricultura do
Parana, funcionarios mais antigos e entidades de
classe do agronegocio paranaense pelos servigos
prestados para o desenvolvimento da agropecuaria
paranaense. Entre as entidades homenageadas
estava o Sistema Ocepar, representada na ocasiao
pelo presidente, Joao Paulo Koslovski, que recebeu
das maos do secretario e vice-governador, Orlando
Pessuti e do Delegado Federal do Ministerio da
Agricultura no Parana, Valmir Kowaleski, uma
medalha e um diploma com a seguinte Inscrigcao:
“Titulo de Entidade de Classe Pioneira—-0
Governador Roberto Requido e o vice e secretario de
Estado da Agricultura e do Abastecimento, Orlando
Pessuti em comemoragao aos 60 anos da Seab,
conferem ao Sindicato e Organizagao das
Cooperativas do Estado do Parana, o titulo de
Entidade de Classe Pioneira — Curitiba 18 de
setembro de 2004",

Lei de Biosseguranca |

Para o senador Osmar Dias (PDT/PR), a aprovacao de
trés emendas, na ultima hora e sem que houvesse
acordo prévio entre os relatores, descaracterizou
completamente a Lei de Biosseguranca, aprovada no
inicio do meés pelo Senado. "Discutimos intensamente o
Projeto de Lei e havia um acordo para aprovacao de
duas emendas, uma do senador Jonas Pinheiro, que
transformei em sub-emenda, e outra do senador Tasso
Jereissatti. Este acordo nao foi cumprido, foram
aprovadas mais trés emendas e na minha opiniao o
projeto, como foi aprovado, vai significar dificuldades
para o desenvolvimento da pesquisa com os
transgénicos. A expectativa e que a Camara dos
Deputados resgate o projeto original do Senado”,
avaliou Osmar Dias. Segundo Osmar, apesar disso, a
discusséao do Projeto de Lei de Biosseguranca provou
que o Senado debateu intensamente, com
responsabilidade e preservando o principio da cautela,
assuntos polémicos e importantissimos como os
transgénicos e a pesquisa com celulas tronco.

Lei de Biosseguranca i

A Associacao Nacional de Biossegurancga, entidade
que reune os cientistas brasileiros, enviou
correspondencia ao senador Osmar Dias (PDT/PR)
para agradecer e parabeniza-lo "pelo brilhante
desempenho, civilidade e etica durante as discussoes
do Projeto de Lei de Biosseguranca'. Segundo Leila
Macedo Oda, presidente da Associacao, a atuacao de
Osmar Dias "fol fundamental para a construcao de um
marco regulatorio avangado, conciso, eficiente e em
plena consciéncia com 0s avancos cientificos e
tecnologicos do Pais no campo da biotecnologia e
biosseguranca’. Para a ANBIo, a atuacao de Osmar
Dias "foi essencial para colocar um ponto final na
problematica que hoje aflige o Pais, que apesar do
pleno dominio da genbmica encontra-se com as
pesquisas no campo da biotecnologia muito aquem de
suas possibilidades devido aos entraves burocraticos
iImpostos por posicionamentos ideologicos”,

Beneficiamento de sementes da Integrada

A Cooperativa Integrada inaugurou em setembro sua terceira unidade de beneficiamento de sementes.
Com investimentos de mais de R$ 3 milhbes, a industria foi construida em Santa Cecilia do Pavao e vai
beneficiar por ano mais de 70 mil sacas de sementes de trigo e 80 mil sacas de sementes de soja. A obra
foi financiada com recursos do BRDE e vai aproveitar o potencial sementeiro da regiao. “Os cooperados
de Santa Cecilia do Pavao serao os maiores beneficiados, pois esta unidade vai agregar ainda mais valor
ao grao produzido na regiao”, destaca o presidente da Integrada, Carlos Murate. “Este investimento vai
agilizar a colheita dos cooperantes de sementes, que nao precisardo mais se deslocar até Londrina para
entregar sua produgao”, completa Murate. No ano passado, a Integrada inaugurou no municipio uma
unidade de recebimento com capacidade estatiga de 7 mil toneladas e investimentos de mais de

~R$ 2 milhGes.

outubro/2004



emandas sugerem
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Planejamento do sistema
cooperativo faz o levantamento
das demandas do sistema

planejamento integrado do
cooperativismo paranaen-

se, com a definigdo do Pla-

no Parana Cooperativo 2010, da ini-
cio a uma etapa mais pratica de ela-
boracio do projeto. Enquanto as
cooperativas finalizam a coleta de
dados, definem suas necessidades
¢ estabelecem as metas a serem
alcancadas, os técnicos responsa-
vels pela formatagio do programa
comegcam a trabalhar na tabulagio
e consolidac¢io das informagdes,
que estdo sendo agrupadas por re-
gido, partindo inicialmente para o
planejamento estratégico regional
do sistema cooperativo do Estado.
Nas ultimas semanas, os agen-
tes responsavels pelo acompanha-
mento e implantacdo do Parana
Cooperativo 2010 dentro das coo-
perativas reuniram dirigentes e co-
laboradores, e em discussoes seto-
rizadas, por departamento ou entre-
postos, procuraram mapear a situ-
agao atual e projetar cenarios fu-
turos. de acordo com a atividade
desenvolvida. Essas informacoes
estdo agora sendo analisadas pelo
grupo que atua na elaboracao do
planejamento, que ao lado das co-
operativas comeca a definir as
acoes que devem ser realizadas de
forma integrada para o desenvol-

30 Parana Cooperative

Frans Borg: “Ocepar tem uma
misséo e precisa ter visao”

vimento do sistema.

Nesse sentido, Gerson Lauermann.,
gerente de Autogestao do Sescoop-
PR e um dos coordenadores do Pa-
rana Cooperativo 2010, explica que
as demandas apresentadas pelas co-
operativas ja sugerem algumas das
acdes que terdo prioridade na exe-
cucdo do planejamento. Entre elas
estdo programas especiais para in-
vestimento e capitalizagdo das coo-
perativas; profissionalizagdo: e de-
senvolvimento de novos produtos,
com a insercao e prospecc¢ao de no-
vos mercados. Segundo Lauermann,
essas necessidades revelam a preo-

—

cupacdo das cooperativas em proje-
tar seu futuro, procurando se posici-
onar de forma cada vez mais com-
petitiva no mercado.

Lissa também ¢ a avahagdo de Val-
ter Pitol. presidente da Copacol, que
aposta na visdo estratégica de cada
cooperativa para tornar o sistema
cada vez mais competitivo, “Repre-
sentamos parte importante da produ-
¢do agricola e pecuaria do Estado.
Devemos, no entanto, ter uma nogao
mais clara dessa realidade e princi-
palmente saber aonde queremos che-
gar”, disse Pitol, acreditando que o
Parana Cooperativo 2010 pode am-
pliar o horizonte das cooperativas.

Para Ricardo Chapla, presidente da
Copagril, o grande avanco desse pla-
nejamento coordenado pela Ocepar €
o trabalho conjunto, a integragao das
cooperativas do Parana. “Existem as-
suntos individuais, questdes especifi-
cas, que precisam ser tratados isola-
damente, mas agora estamos falando
de questdes macro, de integracdo™,
lembra Chapla.

A opinido de Frans Borg, presiden-
te da Cooperativa Castrolanda, é que
a Ocepar tem uma missao e precisa
ter visao. “E essa visdao, de medio e
longo prazo, precisa ser baseada em
alguma coisa. que ¢ esse planejamen-
to”, destaca Borg. =
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Espaco do leitor
r

Rktis
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Fsta se¢do da revista Parana

Cooperativo tem como objetivo
abrir um espago para a participa-

gdo do leitor, que através de cor-
respondéncia enviada pelos Cor-
reios ou via e-mail pode esclarecer
dividas, fazer criticas, sugestoes
ou entdo comentar alguma matéria
de seu interesse. As cartas devem

¢ Agradeco o envio da excelente
g revista “Parana Cooperativo™,
que foi também encaminhada aos
colegas analistas. Espero, em breve, fazer
uma visita na Ocepar, ndo apenas para
renovar a expressdo da minha admiragao
por todo este brilhante esforgo, como
para juntos aprofundarmos uma troca de
informacodes que possibilite um
aprimoramento das nossas analises.

Ruy Mauricio de Lima e Silva Neto
BRDEPR

4 Sou da CERAL - Cooperativa de
o Eletrificagdo Rural de Arapoti, a
qual vocés fazem referéncia em uma
matéria na Edicdo 3 da revista Parana
Cooperativo, Gostaria de dizer que a
matéria ficou muito legal e também
gostaria de parabeniza-los pela mesma.
Parabéns a todos.

Claudenir F Trindade
Informdtica

rd Por interesse do professor/doutor
- Régio Marcio Toesca Gimenes,
estou solicitando o envio da revista Parana

P Ha algum tempo tomamos
- conhecimento da revista
Parana Cooperativo. Desse tempo em
diante, achamos muito interessante
sua apresentacio grafica e editorial,
colocando sempre que possivel a
disposi¢cdo de outros interessados,
colegas do BRDE. Este ¢ um belissimo
trabalho que vocés fazem a cada novo
numero, sempre esclarecendo duvidas
do setor cooperativista paranaense e
brasileiro.

Inio Gomes da Silva
BRDE/SC

# Parabéns a toda equipe do
Parana Cooperativo. Ha muito
se fazia necessario um meio de
comunicagdo que divulgasse de forma
geral as conquistas e as noticias
referentes ao setor que impulsiona o
desenvolvimento do Pais. Dessa
forma a sociedade como um todo fica
ciente da importincia das
cooperativas, que em muitos casos
(como mostrado na matéria “Cidade

ser encaminhadas para a Rua
Mateus Leme, 5735, Centro Civico,
CEP: 80530-010 - Curitiba -
Paranda, ou pelo e-mail
imprensaa.ocepar.org. br

Forum dos Presidentes

O comentarista econémico Joelmir Betting e o economista e
ex-presidente do Banco Central, Gustavo Loyola, serdo os
conferencistas do Forum dos Presidentes, a ser realizado
em Curitiba no préximo dia 25 de outubro. Realizado
anualmente e direcionado aos dirigentes das cooperativas
paranaenses, o forum tem por objetivo promover a reflexao
sobre o cenario econémico nacional e internacional. O forum
deste ano sera realizado no auditorio do Cietep, na Av. das
Torres, em Curitiba. Joelmir Beting, formado em sociologia,
acabou se tornando jornalista esportivo e econéomico. Atuou
na Folha de Sao Paulo, no Estadao e na Globo. Ja fez
conferencia na Ocepar, em 1984, e agora volta, 20 anos
depois, para se encontrar novamente com os dirigentes. Em
sua pagina na Internet traz artigos, o comentario do dia e
noticias e interesse do setor. Gustavo Loyola, tambem
conferencista de renome, foi diretor do Banco Central no
governo de FHC até 1997, quando pediu demissao, tendo
sido substituido por Gustavo Franco. Sua previsao
economica para este ano aponta trés numeros: crescimento
econdmico de 4%:; inflagcdo de 6% e superavit comercial de
US$ 26 bilhdes.

3 ? rarana Gooperativo

Cooperativo. O professor estd fazendo um

trabalho junto com os alunos

pesquisadores sobre cooperativas.
Rosely Merlini

Cooperativa”, na edigdon®2), éa
grande responsavel pela
sobrevivéncia de municipios e
regides.
Mario Vicente ¢ equipe de

Unipar Imprensa e Marketing da Copacol

Transgénicos e Biotecnologia

Biotecnologia, transgénicos e desenvolvimento sdo os trés
principais temas do ciclo de seminarios que acontecera em
sete capitais brasileiras, nos meses de outubro a maio de
2005, numa promog¢ao conjunta do Idesa — Instituto para o
Desenvolvimento Socioambiental e da Abrasem — Associagao
Brasileira de Sementes e Mudas. Curitiba sera a primeira
capital a sediar estes debates, no proximo dia 21 de outubro,
das 9 as 18 horas, no Teatro Paulo Autran (R. Coronel Dulcidio,
517).0 evento inaugura o projeto Projeto BioBrasil que
pretende discutir temas ligados a biotecnologia. Estes
seminarios, gratuitos e abertos ao publico mediante inscrigao
pelo site www.biobrasil.org.br, contardo com a participacao
de importantes autoridades envolvidas no assunto, como
Ywao Miyamoto, empresario, engenheiro agrénomo e
presidente da Abrasem; Francisco Aragao, pesquisador do
Centro de Recursos Geneticos e Biotecnologia da Embrapa;
a economista Amyra El Khalili, presidente da ONG CTA-
Consultants, Traders and Advisors e do Projetoc BECE; Ruth
Helena Bellinghini, jornalista e knight fellow do MIT, e o ator e
diretor de teatro Sylvio Zilber. Informacdes pelo fone (11) 3259-
2905 ou e-mail: atendimento@idesa.org.br.
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Alem do amplo leque
de produtos nas gondolas,
a Cocamar produz muitos
outros que voce pode
estar consumindo

MesImo Seir

® Farelos

destinados, como materia-prima,
a um amplo leque de industrias

m Oleo semi-refinado

de caroco de algodao
industria alimenticia

W Linter de caroco de algodao
industria alimenticia e outras

M Fios de algodao
industria téxtil

B Fios mistos

saber.

B Fios sintéticos
industria téxtil

M Fios de seda
industria téxtil

B Madeira tratada
cercamento de propriedades
e construcoes rusticasl

m Alcool anidro
mistura, como aditivo,
a gasolina

® Alcool hidratado

(algodao + viscose + poliéster) combustivel para

industria téxtil

NNWIGCOGEATT TG0 Ml

automotores

B Suco concentrado

e congelado de laranja

indlstrias de sucos,
bebidas e alimentos

m Oleos essenciais

de laranja

aromatizante, destinado
a industria alimenticia

B D’limonene

extraido da laranja,
e fornecido a industria
de produtos de limpeza

B Fase oleosa
obtido da laranja, destina-se
a industria de perfumaria




Fundacao ABC - braco tecnologico das
cooperativas Arapoti, Batavo e Castrolanda -
completa 20 anos de atuacao

e plonelirismo
a Servico do produtor

S V¥ L
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( j riada com a missdo prin- nica Agropecuaria — brago tecnolo-  gido dos Campos Gerais.

cipal de validar tecnologi- gico das cooperativas Arapoti. Bata- Com atuacgio marcada pela perma-
as para o ambiente dos vo e Castrolanda — completa neste nente busca da movagdo, ao longo
Campos Gerais, a Fundacdo ABC ~ més de outubro 20 anos de servigos  desse periodo a ABC jamais deixou
para Assisténcia e Divulgagao Tec- prestados aos produtores rurais da re- de testar qualquer tecnologia que pu-
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desse impactar a vida do
produtor. Pelo contrario.
gracas ao pioneirismo her-
dado dos colonizadores ho-
landeses. ela soube trans-
formar-se numa entidade
de interesse publico nacio-
nal e ponto de referéncia do
sistema de plantio direto,
tecnica desenvolvida na re-
2130, e que mudou a manei-
ra de fazer agricultura no Pais. An-
tes da 'undacido ABC, nenhuma ou-
tra instituicdo havia reunido pesqui-
sa, extensdo, produtor e empresa no
Brasil.

A historia dessa organizacio tem
muito a ver com a implantacdo da
colonia holandesa na Regido dos
Campos Gerais. Suas raizes datam
do més de margo de 1911, quando a
familia Verschoor, vinda de uma fra-
cassada tentativa de estabelecimen-
to na localidade de Gongalves Jani-
or, proximo a lrati, migrou para os
Campos Gerais, e ali plantou um pros-
pero nucleo de colonizagdo. A eles
Juntaram-se, quase imediatamente, 0s
Vriesman, depois os De Geus, e mui-
tos outros pioneiros.

Do apoio dos técnicos € agrono-
mos enviados pelo governo holan-
dés até por volta de 1970 para ensi-
nar praticas agricolas, ministrar au-
las, palestras e cursos rapidos de
agricultura, os colonos evoluiram ini-
cialmente para os DATs — Departa-
mentos de Assisténcia Técnica das
cooperativas, e posteriormente para
a Fundagao ABC, entidade privada
de pesquisa, criada com o objetivo
de dar amparo tecnologico aos pro-
dutores.

Entre os grandes avancos “planta-
dos™ pela Fundacdao ABC ao longo
de 20 anos de pesquisa a servig¢o do
produtor pode-se destacar: a consci-
entizacao sobre o uso de defensivos
agricolas, a validacdo de maquinas
durante dias de campo, a rotacdo de
culturas (o que plantar antes, o que

outubro/2004

lho de rentabilidade do produ-
tor durante a ociosidade do
INverno.

*“Os produtores que tém

Sede da Fundacdo ABC, em Castro-PR

vira depois, qual a época mais reco-
mendada, como fazer), o uso da aveia
como palhada para proteg¢ido do solo.
a introdugdo da silagem de milho
umido e da silagem pré-secada na ali-
mentagcao animal, o sistema de plan-
tio direto e outros avangos.

Durante essa caminhada a Funda-

¢do tem se preocupado em buscar

respostas ndo apenas para questoes
ligadas diretamente ao sistema de
produgdo, como mecanizagio, con-
trole de plantas daninhas, controle de
doengas, controle de insetos, manejo
da fertilidade do solo e outras, mas
também em promover a integragao
lavoura/pecuaria. orientando a desti-
nacao ecologicamente correta dos
dejetos suinos e bovinos no sistema,
procurando intensificar mais o traba-

Albert Salomons: presidente da Capal

g

uma visao estratégica de me-
dio e longo prazo enxergam
a Fundacao como uma solu-
cdo. e eles estao satisfeitos.
Espera-se que a nova gera-
¢cdo perceba que a Fundagao
¢ uma necessidade para a regido ser
competitiva. Ela pode prestar bons
servigos dependendo da demanda dos
produtores™, atirma Frans Borg, pre-
sidente da Cooperativa Castrolanda.

“A Fundag¢do tem sido um instru-
mento muito importante para a agri-
cultura regional. £ uma institui¢io
nossa que merece todo respeito e
deve ser tratada com muito carinho.
Sem o trabalho da Fundag¢io, que
trouxe o plantio direto para nossa re-
gidio, ndo existiria agricultura em Ara-
poti. Aqui existiam vog¢orocas de 30
metros de largura por 15 de profun-
didade. Era uma loucura, qualquer
chuva de 40/50 milimetros lavava
tudo”, conta Albert Salomons, presi-
dente da Capal Cooperativa Agroin-
dustrial de Arapoti.

Atualmente, as cooperativas Ara-
poti, Batavo e Castrolanda se bene-
ficiam das técnicas e sistemas desen-
volvidos pela Fundagiao ABC, garan-
tindo uma atualizagcao técnica cons-
tante de seus 1.300 cooperados, que
cultivam uma area de 200 mil hecta-
res € mantém uma bacia leiteira de
600 mil litros diarios.

Para otimizar os fatores de produ-
¢do a entidade mantém areas de pes-
quisa em: Agricultura de Precisao.
Agrometeorologia, Defesa Vegetal,
Fertilidade de Solos. Fitotecnia, Her-
bologia, Mecanizacdo Agricola, Pas-
tagem e Nutricao Animal, e Sistemas
da Informacdo. Seus campos de-
monstrativos e experimentais situam-
se em Ponta Grossa, Castro (Fazen-
da Capao do Cipo e Fazenda Capéao
Alto), Tibagi e Arapoti. ]
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para ajudar o agronegocio

65% do dinheiro depositado na poupanca serao aplicados imediatamente em crédito rural

setor primario da econo-
O mia, principalmente a agri-
cultura, sera o principal be-
neficiado pela Poupang¢a Sicredi,
que comegou a ser captada em se-
tembro através das mais de 840
unidades de atendimento Sicredi do
Parana, Rio Grande do Sul, Mato
Grosso, Mato Grosso do Sul e San-
ta Catarina. O presidente da Si-
credi Central Parana, Seno Clau-
dio Lunkes, afirma que essa pou-
panc¢a sera um importante instru-
mento para o atendimento da de-
manda de crédito rural e de de-
senvolvimento das comunidades.
“Pelo menos 65% do dinheiro de-
positado na Poupanga Sicredi se-
rio aplicados imediatamente em
crédito rural. Significa que a pou-
pan¢a vai dinamizar a economia
local, e 1sso € um argumento im-
portante para os cidadaos abrirem
suas poupangas’, frisa Lunkes.
A Poupancga Sicredi € resultado
do atendimento, pelo Banco Cen-
tral, de uma das mais antigas rei-
vindicag¢des do sistema cooperati-
vista, que era a autorizacao para
captacao de poupanga rural. A au-
torizacao foi1 dada aos bancos co-
operativos Bansicredi e Bancoob.,
que fazem a captacdo atraves dos

36 Parana Cooperativo

seus correspondentes bancarios, as
cooperativas de crédito rural e de
livre admissdo. A poupanga rural se-
gue a mesma regulamentagdo da
poupanga convencional, com corre-
¢d0 e garantia iguais. “IX um produ-
to conhecido, seguro e de credibili-
dade aberto a qualquer cidadéo. Por
1550, acreditamos muito na sua acei-
tacdo”, afirma Seno Claudio Lunkes.

*Multiplique o seu real com um in-

E um produto conhecido,

seqguro e de credibilidade
aberto a qualquer cidadao

vestimento simples e seguro™. Esse
¢ o slogan adotado pelo Sicredi para
fazer o marketing do mais novo pro-
duto ndo apenas entre os seus mais
de 815 mil associados, mas junto a
populacao onde ha unidades de aten-
dimento Sicredi. Qualquer cidadao
pode abrir uma Poupanca Sicredi.
pois a conta ¢ aberta atraves da co-
operativa, no Banco Cooperativo Si-
credi. “*Por 1sso ndo € necessario ser

—

associado do Sicredi”, explica Seno
Claudio Lunkes. O valor minimo a
ser aplicado na abertura da conta é
de R$ 20.00.

Ainda é cedo para estimar o volu-
me de recursos que o Sicredi vai
captar através da nova poupanga.
Mas seus dirigentes apostam que
tera uma participagio significativa
no bolo de R$ 148 bilhdes que re-
presentam as cadernetas de poupan-
¢a no Brasil. *No6s atuamos com
destaque nas comunidades do inte-
rior e vamos aplicar nas proprias
comunidades os recursos ali capta-
dos. Quem quer o crescimento de
suas comunidades vai aplicar em
poupang¢a em nossas unidades de
atendimento™, afirma Seno Claudio
Lunkes. *Vamos gerar mais recursos
para financiar o setor primario da eco-
nomia e de forma muito abrangente.
E uma maneira de fortalecer as eco-
nomias das cidades do interior™, fri-
sou o diretor do Banco Cooperativo
Sicredi, Pedro Irio.

A autorizacao para os bancos coo-
perativos captarem recursos da pou-
panca para aplica¢do em crédito ru-
ral € reconhecida como uma das mais
importantes conquistas do setor, pois
vai permitir resolver parte do déficit
de recursos para crédito. i
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A revista Parana Cooperativo publica e atualiza, a
cada edicao, alguns dos principais indicadores
econémicos que balizam o processo econdmico/
financeiro do Pais. Sao dados conjunturais, como taxa
de inflacao, cambio, balanca comercial, entre outros,
cotacdes do mercado agricola e pecuario e numeros
do cooperativismo paranaense. As informacdes estao
disponiveis com um histérico dos ultimos 12 meses.
No caso da tabela que mostra a presenca das

cooperativas no cenario econdmico do Parana, os
numeros sao a partir de 2000, consolidados ate 2003 e
com uma estimativa para 2004. A proposta desta secao
& disponibilizar um material de consulta — com
informacdes atualizadas — aos técnicos e dirigentes que
trabalham no sistema cooperativo, aos demais
profissionais que atuam no agronegocio, bem como ao
publico leitor em geral, que de uma maneira ou de outra
necessita de informagdes do mercado financeiro.

INDICADORES CONJUNTURAIS DA ECONOMIA ULTIMOS 12 MESES
Indicadores Ago | Set | Out ' Nov | Dez | Jan | Fev Mar Abr A Mai  Jun Jul  Ano | Ano Ano Ano  Ano
03 03 03 03 |03 04 04 04 04 04 04 04(*)| 00 01 02 03 04

Taxa inflagao IPCA 034 0,78 | 0,29 | 0,34 | 052 | 0,76 | 0,61 | 047 | 0,37 | 051 | 071 | 048 | 597 | 7,67 [12,53 | 9,30 | 3,91
IGP-Di 062 | 1,05 | 044 | 048 | 060 | 080 | 1,08 1093 | 115 | 1,46 | 129 | 1,14 | 980 | 10,40 | 26,41 | 7,67 | 8,11

Taxa desemprego | % 130 112,91 129 | 122 [ 109 | 11,7 | 120 (128|131 | 122 |11, 7| 110 71 | 62 | 71 |123 | 12,1
Taxa de Cambio R$/USS 300 |292|286 |291 | 292|285 | 293 |290 291|310 | 313|304 | 183|235 | 349 | 308 | 298
Taxa Selic % 23,51(21,02 (19,54 (18,32 | 16,92 | 16,33 | 16,31 |16,20| 15,97 | 15,78 | 15,80 15,90 | 16,19 | 19,05 | 20,44 | 23,37 | 16,04
TJLP % 12,00/ 12,0 | 11,0 | 11,0 | 11,0 | 10,0 | 10,0 | 100 | 975 | 975 | 975 | 975 | 975 | 100 | 100 | 115 | 985
TR % 0,404 (0,336 {0,321 |0,178 | 0,189 | 0,128 | 0,046 10,178 | 0,087 | 0,155 | 0,176 0,195 | 0,173 | 0,189 | 0,274 |0,379 | 0,138
Balanga Comercial | Bilhdes US$ | 15,12|17,79{20,34 |22,07 | 24,83 | 1,59 | 357 | 617 | 8,12 | 11,24 |15,05 | 18,52 [ -0,75 | 2,64 | 13,13 |24,83 | 18,52
ED Bilhdes US$ | 8,49 |11,01 (12,53 (1239|508 | 384 | 281 |162 | 157 | 0,70 |-1,76| 0,20 |19,33|27,05 | 8,74 | 6,83 | 8,99
 Res. Internacionals | Bilhtes US$ | 47,79|52,67 | 54,09 | 54,43 | 49,30 | 53,26 | 52,96 151,61 | 50,50 | 50,54 | 49,80 | 49,65 | 33,01 | 35,87 | 37,06 | 46,56 | 51,19

Forte, Site dos Indices —www.al combr, FGV, IBGE, Bacen, Mdic - Elaboraco Ocepar/Getec —2004,

INDICADORES DE PREGOS DO AGRONEGOCIO

ULTIMOS 12 MESES

Indicadores Unidade
Milho R$/Sc |13,02
Soja R$/Sc 32,80
Trigo R$/Sc |2554
Algodao R$/@ 16,08
Café em coco | R$/kg |2,34
Frango vivo R¥/kg | 1,31
Suino raga Re/kg |1,53
Boi gordo R$/@ |54,92
| Leite cota R$/I 0,43

2,34
1,37
1,84
56,53
0,43

Out
03

1419
41,05
23,95
16,51
2,31
1,44
2,01
56,77
0,44

Nov
D3

14,83
43,95
23,68
17,82
2,32
1,39
1,90
57,73
0,42

Dez
03

15,25
42,53
24,03
18,09
2,36
1,44
1,83
57,38
0,42

Jan
D4

14,91
42,54
23,74
19,28
2,51
1,40
1,78
57,26
0,40

Fev
04

14,81
42,46
23,79
20,42
2,69
1,42
1,76
55,96
0,39

Mar
04

15,67
48,15
24,31
20,52
2,75
1,37
1,89
54,30
0,40

Abr
04

18,20
47,57
27,07
20,77
2,74
1,32
1,93
53,66
0,41

Mai
04

18,96
4589
29,32
17,54
2,82
1,42
1,93
54,40
0,43

Jun
D4

17,37
40,32
29,72
16,18
3,09
1,46
2,12
55,45
0,47

Jul
04

15,97
35,98
26,79
15,61
2,76
1,45
2,26
56,10
0,48

04
14,97
34,22
24,63
14,88
2,64
1,44
2,46
57,48
0,49

38,15

1,23
40,21
0,28

Fonte: Seab/Deral, Elaboracio: Ocepar/Getec - Ago/2004, Precos médios mensais recebidos pelos produtores paranaenses,

b

INDICADORES DO COOPERATIVISMO

Indicadores 2000 2001 2002 2003 2004*
Faturamento (bilhdes R$) 6,49 8,02 11,21 15,50 18,00
Cooperativas (unidades) 194 193 202 204 210
Cooperados (unidades) 243.224 245,884 266.523 293.579 300.000
Colaboradores (unidades) 28.460 30.421 32.693 39,059 45.000
Exportagoes (milhoes US$) 355,42 633,82 643,87 800,00 1.000,00
Investimentos (milhdes R$) - 300 350 450 780
Participagdo no PIB do Parana 9,70% 10,50% 13,30% 16,50% 18,00%
Participacao no PIB agropecuario do PR 47,00% 55,00% 52,00% 53,00% 55,00%

Forte: Ocepar/Getec, O PIB do Parana em 2003 fol de RE 94 17 bilhdes & o valor bruto da producao agropecuana no Parana fol de RE 28,01 bilhbes.
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-specialistas em meio

Cooperativas investem
na formacao de
profissionais para
atender demanda
ambiental do sistema

a busca de solugdes ambien-

tais que garantam a preserva-

¢ao, a manutengdo e a explo-
ragio equilibrada, mas que também
permitam o pleno desenvolvimento das
atividades agricolas e industriais, o
empenho das cooperativas paranaen-
ses tem sido dirigido a interagdo entre
os Orgdos publicos de fiscalizagéo, dis-
cutindo e interpretando as obrigagoes
impostas pela lei. Favoravel a pratica
de uma agricultura sustentavel e ci-
ente de sua responsabilidade em rela-
¢A0 a0 melo ambiente, o sistema tam-
bém tem feito sua parte promovendo
a formacéao de profissionais habilita-
dos a desenvolver as atividades que
garantam a harmonia entre produgio
¢ preservagao.

Nesse sentido, para cumprir as exi-
géncias da legislacio e atender a de-
manda das cooperativas, numa par-
certa com o Instituto Martinus de
Educacio e Cultura (IMEC), a Oce-
par e 0 Sescoop-PR decidiram inves-
tir na formacdo de mao-de-obra es-
pecializada junto aos profissionais do
sistema. Estio sendo realizados dois
cursos, um de extensio e outro de
especializagdo, com a participagdo de

aproximadamente 100 técnicos, que : - | sibte il iy 1 A BT 0
. -y 4 v b l'b +-! . i 8 4 i " g - ; " ¥
atuam em cooperativas de todo o Es- ~ - - *,,‘ VB : r_‘- dq
tado, em especial nas do Ramo Agro- 4 IJ ' ' WL f }, J
pecuario e que desenvolvem ativida- -i ﬁr ihl nlﬁi\p urfa;!u é rn -'Ill Illa 1, | J [“ l e 7
des industriais. slraﬁllu [ raspul n mei amhien‘tu Ila 1‘tn‘!‘r )»,l L N
Um dos cursos ¢ o de Especializa- “'.@"F;l '1'“5 do ““'E"_d" ﬁsfﬂﬁil;ﬂgiﬂﬁﬁ “‘“ﬂ“ "‘Jmh‘“dt“,{i- :
¢do em Gestdo Ambiental, pos-gra- ( 2 rg | . Iy 1.8,
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duagio latu sensu, que teve Inicio em
margo € esta capacitando os partici-
pantes para assumir as fungdes e res-
ponsabilidade de perito e auditor ambi-
ental, A formacgao de especialistas cum-
pre uma determinagao legal, de uma
lei estadual de 2002, colocada em pra-
ticaem 2003, que obriga empresas que
causam algum tipo de impacto ambi-
ental, a ter um profissional responsa-
vel pelo laudo ambiental. Assim, ao in-
ves de terceirizar esse servigo, 0 Curso
de pos-graduacio
oferece a oportuni-
dade para a forma-
¢do de um especia-
lista dentro do pro-
prio quadro de co-
laboradores, com a
vantagem de ja co-
nhecerem a realida-
de da cooperativa,
destaca Leonardo
Boesche, da geren-
cia de Desenvolvimento Humano do
Sescoop-PR.

Outro curso em andamento é o de
Extensdo em Auditoria Ambiental. que
exige dos participantes a formagao mi-
nima do 2° Grau e tem como objetivo
capacitar os alunos para que possam
se apresentar junto aos orgaos de fis-
calizacdo e pleitear o reconhecimento
do cargo de auditor ambiental. Assim
como no caso do perito, a atuacio do
auditor ambiental nas atividades agri-

e
S

colas e industriais que apresentam im-
pacto ao ambiente tambeém € uma exi-
géncia da ler.

Na avaliacdo de Boesche, esses cur-
sos demonstram a vontade das coope-
rativas em cumprir a legislagio e tam-
bém em apoiar as agdes dos Oorgios am-
bientais. Por outro lado, continua, como
existe uma grande demanda do sistema
nessa area, essa capacitagao ¢ uma for-
ma de se preparar — pratica e teorica-
mente — para discutir a legislagao ambi-
ental. “Para questionar e propor altera-
¢coes na lel, € preciso ter conceitos teori-
cos que, aliados ao conhecimento, vao
nos permitir validar e sugerir mudangas
fundamentadas”, disse Leonardo. Para
o secretario de Estado do Meio Ambien-
te, Luiz Eduardo Cheida, ao preocupar-
se com a formagido de mao-de-obra es-
pecializada, *“a Ocepar demonstra o res-
peito que tem para com a natureza, € que
0 conhecimento da legislacido ¢ funda-
mental para que possamos preserva-la™.

A escolha do IMEC para ser o parcei-
ro do sistema nesse projeto tem uma ra-
zao estratégica. A maior parte dos pro-

fessores que coorde-
nam € ministram o
curso tem uma pro-
ximidade muito in-
tensa ndo somente
com a discussiao do
meio ambiente pro-
priamente dito. mas
mantém uma rela-
¢do com o poder pu-
blico no que diz
respeito as normas
ambientais em vigor. “Pode-se dizer
que eles ajudaram a construir a ler am-
biental do Parana™, coloca Boesche,
destacando que com o apoio desses
profissionais as cooperativas podem
passar a discutir com mais proprieda-
de os temas relacionados ao meio
ambiente. que tem um reflexo direto
tanto na atividade industrial como no
cotidiano do produtor rural, no caso
do uso e destinacdo final de embala-
gens de agrotoxicos, por exemplo.



poupanga rural, que come-
¢ou a ser captada em se-
tembro pelos bancos coo-

perativos Sicredi e Sicoob, ja pode-
ria ser uma historia antiga e de su-
cesso se a economia brasileira ndo
tivesse sofrido os abalos dos planos
econdmicos. A foto desta pagina
retrata 0 momento do langcamento
da Poupanga Verde na Ocepar, em
marco de 1988. Dejandir Dalpasqua-
le, entdo presidente do Banco Na-
cional de Crédito Cooperativo
(BNCC), veio a Curitiba para fazer
o langamento da caderneta. Ao seu

lado direito esta Adair Mazotti, entdo
secretario da Secretaria Nacional do
Cooperativismo. E ao lado esquerdo
Wilson Thiesen, entdo presidente da
Ocepar, e Scylla Cezar Peixoto Filho,
da Delegacia Federal do Ministério da
Agricultura no Parana.

Matéria publicada no Parana Coo-
perativo de margo daquele ano informa-
va que a Poupanca Verde seria opera-
cionalizada pelo BNCC, através das 140
cooperativas de crédito rural existentes
na época. Dos recursos captados, 60%
seriam aplicados, obrigatoriamente, em
crédito rural. O que ¢ que nao deu cer-

to? O BNCC era estatal e for hquidado
com a mmplantacdo do Plano Collor
(1990), deixando as cooperativas de cré-
dito em grandes dificuldades pois, além
de terem os recursos dos associados blo-
queados, elas perderam a conta com-
pensagio do BNCC. Com isso, também
a Poupanga Verde desapareceu. Até
margo de 1988 o Parana havia captado
Cz5$ 200 milhdes. Quanto vale 1sso hoje?

Agora, 16 anos apos a implantagdo
da primeira poupanga rural, de dura-
¢do efémera, temos de volta um ns-
trumento de captagio de recursos para
crédito rural, _

Copagril §

Fomentando a agropecuaria e
fortalecendo o cooperativismo

em Marechal Candido
Rondon e regiao!

Parabéns a todos os cooperativistas
que trabalham para a construgao
de um mundo melhor!

Fone: (45) 284-1133 - Av. Maripa, 2180 - Marechal Candido Rondon - PR
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As cooperativas e o desenvolvimento
economico e social do Parana

Inscrigoes: até 12 de novembro de 2004

Matérios publicadas ou veiculadas entre
12 de janeiro e 31 de oviubro de 2004

Informacdes: (41) 352-2276 - imprensa@ocepar.org.br
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